
UW–Madison मा यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा रोके्न 

 

 

UW–Madison कममचारी रूको लाहि UW–Madison को यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा रोकथाम 

कायमक्रममा स्वाित छ ।  ाम्रो UW–Madison समुदायका सबै सदस्य रू उत्पीडन, ह िंसा र 

दुर्व्मव ारबाट मुक्त हुन योग्य छन् ।  ामी सबैले सुरहित र हनष्पि क्याम्पस समुदाय र 

कायमस्थल बनाउन योिदान िनम सकछौिं ।  

 

 

यस कायमक्रमले तपाईिंलाई यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाको बारेमा सामान्य जानकारी हदनेछ । 

 ामी क्याम्पस नीहत र यी र्व्व ार रू रोक्नका लाहि तपाईिंले चाल्न सकु्नहुने कदम रूको 

बारेमा कुरा िनेछौिं । तपाईिंले ररपोटम  िनम सकु्नहुने र समथमन पाउन सकु्नहुने तररका रू पहन 

 ामी साझा िनेछौिं । 
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यहद यो कायमक्रम पूरा िनम भावनात्मक रूपमा धेरै िाह्रो भयो भने, कृपया कममचारी स ायता 

कायामलय (EAO), एक िोपनीय स्रोतलाई, यो आवश्यक ताहलम पूरा िने अन्य तररका रूको 

जानकारीका लाहि सम्पकम  िनुम ोला । 

 

 

यस ताहलममा,  ामी शब्द वा वाक्यािंश रू प्रयोि िदमछौिं जुन तपाईिंको लाहि नयााँ हुन सक्दछन् 

। 

 

यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा: 

 ामी यौन उत्पीडनको बारेमा कुरा िनेछौिं । यौन उत्पीडनमा अहनच्छित वा अनुहचत यौन 

हटप्पणी वा यौनजन्य शारीररक आशय रू पदमछन् । सिंघीय कानुन, राज्य कानुन, र UW–

Madison नीहतले यौन उत्पीडनलाई हनषेध िदमछ । 

 

 ामी यौन ह िंसाको बारेमा पहन कुरा िनेछौिं । जब  ामी यौन ह िंसा भनछौिं,  ामी यौनजन्य 

आक्रमण, डेहटङ ह िंसा, घरेलु ह िंसा, पछ्याउने र यौन शोषण समावेश िने आचरणको बारेमा 
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कुरा िदमछौिं । UW–Madison ले यौन ह िंसा हनषेध िदमछ । 

 

"पीहडत," "बााँचेको व्यक्ति," वा "उजुरीकताा": 

 ामीले यौन उत्पीडन वा ह िंसाको अनुभव िने र्व्च्छक्तलाई वणमन िनम हवहभन्न शब्द रू प्रयोि 

िदमछौिं, जसै्त "पीहडत," "बााँचेको र्व्च्छक्त," र "उजुरीकताम ।"  

 

"अहियुि," "आरोहपत," वा "प्रहतवादी": 

 ामीले यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसाको आरोप लािेको र्व्च्छक्तलाई वणमन िनम हवहभन्न शब्द रू 

प्रयोि िदमछौिं, जसै्त "अहभयुक्त," "आरोहपत," वा "प्रहतवादी ।" 

 

 

 ामी के ी सामान्य प्रश्न रूको जवाफ हदनेछौिं, जसै्त "यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा के हुन्?" र 

"यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाका बारेमा के कस्ता क्याम्पस नीहत रू छन्?“ 
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यौन उत्पीडन, यौनजन्य आक्रमण, डेहटङ र घरेलु ह िंसा, पछ्याउने, यौन शोषण र बदलाका 

पररभाषा रूबाट शुरू िरौिं । कायमस्थलमा स महतको पे्रम सम्बन्ध रूमा हवश्वहवद्यालयको 

नीहतको बारेमा पहन  ामी कुरा िनेछौिं । 

 

प्रते्यक पररभाषा पररदृश्य वा उदा रण रूका साथ आउाँदछ । पररदृश्य रूले तपाईिंलाई 

 ामीले प्रयोि िने शब्दावली रूको अथम बुझ्न र तपाईिंलाई यी र्व्व ार रू पह चान िनम 

स योि िनेछन्, चा े ती र्व्व ार रू क्याम्पस वा अन्य ठाउाँ रूमा देच्छिनछन् । त्य ीपहन, 

याद िनुम ोला हक हवश्वहवद्यालयले हवश्वहवद्यालयको कायमस्थल, शैहिक कायमक्रम रू र 

िहतहवहध रू वा हवश्वहवद्यालयद्वारा प्रायोहजत अन्य कायमक्रम रूसाँि जोहडएको र्व्व ारलाई 

मात्र सम्बोधन िनम सकछ । 

 

 

यौन उत्पीडनमा अहनच्छित यौनजन्य आशय, यौनजन्य हक्रयाकलापको प्रस्ताव, यौन हटप्पणी 

वा अन्य यौहनक शारीररक र्व्व ार समावेश छन् । 

 

Quid pro quo (वा "यो बापत त्यो") यौन उत्पीडन भनेको कुनै र्व्च्छक्तले यौनजन्य हक्रयाकलापको 

प्रस्ताव स्वीकार वा अस्वीकार िरेमा सो र्व्च्छक्तको रोजिारी वा शैहिक पेशालाई असर िने 

र्व्व ार  ो । 

झिडालु वातावरण यौन उत्पीडन भनेको यस्तो र्व्व ार  ो जसले कसैलाई आफ्नो सू्कल वा 

कायम वातावरणमा समान पहुाँच पाउनबाट रोक्दछ वा सो र्व्व ारले र्व्च्छक्तको काम वा शैहिक 

पेशामा  स्तिेप िदमछ । 

 

यी र्व्व ार रू िैर कानुनी र अस्वीकायम छन् । 

 

शच्छक्त वा  ैहसयतमा हभन्नता (जसै्त सुपरभाईजर/कममचारी, सिंकाय/हवद्याथी वा 

हचहकत्सक/ग्रा क) यौन उत्पीडनको म त्त्वपूणम कारक हुन सकदछन् । 
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(पररदृश्य १) 

Ahn ले भोजन  लमा एक नयााँ काम शुरू िरेकी हछन् । उनका स कमी रूले उनलाई 

कायमस्थल धेरै हमलनसार छ भनेर बताउाँछन् र Ahn सबैलाई हचन्न उतु्सक हछन् । एक स कमी 

शुरूमा हमलनसार हथए तर पहछ आफूले डेहटङ app मा भेटेका र्व्च्छक्त रूको र्व्च्छक्तित 

जानकारी साझा िनम थाले । यो र्व्च्छक्तले app मा र ेका मानछे रूका फोटो रू Ahn लाई 

पठाउाँछन् र फोटो रूमा मानछे रू सामान्यतया अहलअहल नाङ्गा हुनछन् । ती स कमीले Ahn 

लाई डेहटङ app मा अरू रूसाँि िेरेको हवसृ्तत यौन कुराकानी रूको बारेमा पहन बताउाँछन् 

। Ahn आफ्नो स कमीसाँि हमलनसार हुन चा च्छनछन् तर उनी फोटो वा अश्लील 

कुराकानी रूसाँि सहजलो माच्छिनन् र हतनी रूलाई बेवास्ता िने प्रयास िहछम न् । अब Ahn 

काममा अरू कसैसाँि हमलनसार रूपमा कुरा िनम डराउाँ हछन् । यसले िदाम उनलाई राम्रोसाँि 

काम िनम िाह्रो हुनछ । 
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Ahn का स कमीले कायमस्थलमा अनुहचत रूपमा Ahn साँि अश्लील जानकारी र फोटो रू 

साझा िदमछन् । यसले Ahn लाई धेरै असहजलो बनाउाँछ । त्यसले िदाम, Ahn अरू 

स कमी रूसाँि हमल्न चा ाँहदनन् । साथै, उनले आफ्नो काम राम्रोसाँि िररर ेकी छैनन् । यो 

यौन उत्पीडन  ो । 

 

 

यौनजन्य आक्रमण भनेको स महत हबना शरीरको यौन अङ्ग रूलाई छुनु  ो । स महत भनेको 

शब्द रू वा स्पष्ट कायम रू  ो जसले िुला रूपमा कुनै र्व्च्छक्त (जो सूहचत स महत हदन सिम 

छ) यौन सम्पकम मा स्वतन्त्र रूपमा स मत भएको देिाउाँदछ ।  
 

यौनजन्य आक्रमणले सिंघीय कानुन, हवस्कच्छिन राज्यको कानुन र कममचारी र हवद्याथी 

र्व्व ारलाई हनयन्त्रण िने UW–Madison नीहत रूको उल्लङ्घन िदमछ । 

 

 

(पररदृश्य २) 
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Maria र Tim क्याम्पसमा एउटै हवभािमा काम िछम न् ।  ालसालै, Maria ले पदोन्नहत पाएकी हछन् 

। उनको पदोन्नहत पहछ, Maria एकै्ल  लवेमा उहभाँदा Tim उनको नहजक आए । Maria ले 

उनलाई रोकु्न अहघ, Tim ले उनलाई टााँच्छिएर अाँिालो मारे र "बधाई" हदए । Maria  तार  तार 

अाँिालोबाट  हटन् । उनले "धन्यवाद" भहनन् र ह ाँड्न थाहलन् । जब उनी फहकम न्, Tim ले उनको 

चाकमा थप्पड  ाने र भने, "हतमी म ान हुनेछौ!" जब Maria ले उनलाई  ेररन्, Tim ले उनलाई 

केवल आाँिा हझम्क्क्याए । 

 

 

स महत हबनाको कुनै पहन यौहनक छुवाइ यौनजन्य आक्रमण  ो । यसमा कपडामाहथको 

यौहनक छुवाइ समावेश छ । Tim ले Maria को यौन अङ्ग छुनु अहघ उनको स महत पाएनन् । यो 

यौनजन्य आक्रमण  ो । 

 

 

डेहटङ वा घरेलु ह िंसालाई आत्मीय साथी ह िंसा पहन भहननछ । "आत्मीय साथी" भनेको  ालको 

वा हवितको पे्रमी वा यौन साथी वा श्रीमान/श्रीमती  ो । डेहटङ वा घरेलु ह िंसामा सामान्यतया 

एक आत्मीय साथीको अकोमाहथको शच्छक्त र हनयन्त्रणको ढााँचा समावेश हुनछ । दुर्व्मव ारको 
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सम्बन्धमा धम्क्की रू, त्रास, अलग्याइनु, र यौनजन्य आक्रमण समावेश हुन सकछन् । जब 

डेहटङ र घरेलु ह िंसामा ह िंसाको हक्रयाकलाप वा डेहटङ वा घरेलु सम्बन्धमा ह िंसाको धम्क्की 

सिंलग्न हुनछ, त्यो कानुन र क्याम्पस नीहतको उल्लङ्घन हुन सकछ । 

 

 

(पररदृश्य १) 

Martin र Gabrielle एक हववाह त जोडी हुन् र उनी रूका दुई बालबच्चा छन् । उनी रू Eagle 

Heights मा बस्छन् । उनी रूको सम्बन्धमा, Martin ले Gabrielle लाई एकदम धेरै हनयन्त्रणमा 

रािेका छन् । Martin ले Gabrielle लाई उनी रूको पैसा चलाउने िमता सीहमत िरेका छन् । 

उनले Gabrielle लाई कोसाँि समय हबताउन सच्छकछन् र सच्छक्दनन् बताउाँछन् । बढ्दो रूपमा, 

Martin Gabrielle को माहलक भए जस्तो र्व्व ार देिाउाँदैछन् । उनी Gabrielle को कायमस्थलमा 

आएका छन् र उनका पुरुष स कमी रूसाँि लािेर Martin लाई धोका हदएको आरोप 

लिाएका छन् ।  ालसालैको ब सको क्रममा, Gabrielle ले कोठा छोड्ने प्रयास िररन् र Martin 

ले Gabrielle को  ात रू यहत साह्रो समाते हक त्यसले िदाम Gabrielle को  ात रूमा नीलो डाम 

बसे । 
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Martin ले Gabrielle लाई उनी रूको पैसा चलाउने िमता सीहमत िरेर, उनी कोसाँि समय 

हबताउन सच्छकछन् र के िनम सच्छकछन् भने्न तय िरेर र उनलाई काममा बाधा पुर्‍याएर हनयन्त्रणमा 

रािेका छन् । Martin ले Gabrielle लाई हनयन्त्रणमा राख्न धम्क्की र शारीररक ह िंसा पहन प्रयोि 

िछम न् । यो घरेलु ह िंसा  ो । 

 

 

पछ्याउने भनेको एक र्व्व ारको ढााँचा  ो जसले कुनै र्व्व ाररक र्व्च्छक्तको लाहि आफ्नो 

सुरिा वा अरूको सुरिामा डर हुने वा पयामप्त भावनात्मक तनाव भोगु्न पने कारण बिछ । 

पछ्याउने क्रममा कुनै एक र्व्च्छक्तले अको र्व्च्छक्तको पहछ पने, टर ्याक िने वा सो र्व्च्छक्तलाई 

फोन सम्पकम  रू, टेक्स्ट म्यासेज रू, सामाहजक सञ्जाल, ईमेल वा र्व्च्छक्तित रूपमा वा तेस्रो 

पि माफम त सम्पकम  िनम िोजे्न अवस्था रू समावेश हुन सक्दछन् । 
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(पररदृश्य २)  

Ana Union South को एउटा रेसु्टरााँमा काम िहछम न् । Jeff नामका ग्रा क  रेक हदन रेसु्टरााँ आउन 

थाले । Ana काम िदाम Jeff उनीसाँि कुरा िने प्रयास िछम न् । Jeff ले Ana लाई फेसबुकमा पहन 

भेट्टाएर सम्पकम  िरे र उनीलाई फुसमदको बेलामा के िहछम न् सोधे । Ana ले फेसबुकको 

म्यासेजलाई वास्ता िररनन् । उनले काममा पहन Jeff साँिको कुराकानी सीहमत राखे्न प्रयास 

िररन् । त्यसपहछ, Jeff ले Ana को स कमी रूलाई उनीलाई नोट हदन आग्र  िरे । Jeff ले Ana 

लाई एउटा उप ार पहन छोडे । एक हदन, Ana को कामको हशफ्ट नसहकने बेलासम्म Jeff 

रेसु्टरााँको बाह र कुरे । उनले Ana को िाहडसम्म पुर्‍याइहदने जोड िरे । Ana लाई काममा फकम न 

डर लािेको छ । 

 

 

Ana ले प्रहतहक्रया नहदई उनलाई बेवास्ता िने प्रयास िरेतापहन, Jeff ले Ana का साथ र्व्च्छक्तित 

सम्बन्ध जोड्ने प्रयास जारी राख्दछन् । त्यसपहछ, Jeff ले बारम्बार Ana काम िररर ेको बेलामा 

सम्पकम  िनम िोज्दछन् र Ana Jeff बाट टाढा र न सच्छक्दनन् । यसले Ana लाई आफ्नो सुरिा प्रहत 

हचच्छित् बनाउाँदछ । यो पछ्याउने  ो । 
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यौन शोषण तब हुनछ जब कसैले कुनै अको र्व्च्छक्तको स महत हबना अको र्व्च्छक्तको यौन 

फाइदा उठाउाँछ । 

 

के ी उदा रण रूमा समावेश छन्: 

• कसैको अनुमहत हबना उनी रूको नाङ्गो फोटो च्छिचे्न वा साझा िने 

• कसैलाई यौन हक्रयाकलापमा सिंलग्न िराउन धम्क्की हदने वा ब्ल्याकमेल िने 

• यौन सम्पकम को क्रममा कन्डम प्रयोि िने बारे कसैलाई झुटो बोल्ने  

• यौन सम्पकम को स महत हदन असिम हुने िरी कसैलाई उनी रूले था ा नपाउने िरी लािु 

पदाथम िुवाउने 

 

धेरै प्रकारका यौन शोषण रू कानुन हवपरीत पहन छन् । 

 

 

(पररदृश्य १) 
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दुई स कमी, Jenn र Teresa, के ी मह नाका लाहि डेहटङ िरे । उनी रू डेहटङ िदाम 

कह लेका ी ाँ एकअकामलाई नाङ्गा फोटो रू पठाउाँथे । त्यसपहछ, Jenn ले Teresa साँि सम्बन्ध 

तोहडन् र अरू कसैसाँि डेहटङ िनम थाहलन् । Teresa Jenn साँि धेरै ररसाएकी हछन् र यहद Jenn ले 

आफ्नो नयााँ पे्रहमकासाँिको सम्बन्ध नतोडेमा Jenn को नाङ्गा फोटो रू Jenn का स कमी रू र 

पररवारलाई पठाउने धम्क्की हदच्छनछन् । यहद कसैले ती फोटो रू देिे भने Jenn साहै्र अप्ठ्यारोमा 

पनेहछन् । उनी आफ्नो पररवारले Teresa साँि डेहटङ िरेको था ा पाउने कुरा बारे पहन हचच्छित 

हछन्, हकनहक Jenn को पररवारलाई था ा छैन हक उनी समयौहनक (lesbian) हुन् । 

 

 

Jenn ले Teresa साँि नाङ्गा फोटो रू साझा िनम स मत भईन् तर Jenn अरू कसैलाई ती 

फोटो रू पठाउने कुरामा स मत हथईनन् । Jenn को फोटो रू प्रहतको डरको फाइदा उठाएर 

Teresa ले Jenn को नयााँ सम्बन्ध तोड्न चा ेकी हछन् । यो यौन शोषण  ो । 
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बदला भनेको एक र्व्च्छक्त हवरुद्धको प्रहतकूल, वा  ाहनकारक, कायम  ो जब सो र्व्च्छक्तले यौन 

उत्पीडन वा यौन ह िंसाको हवरोध िदमछन् । 

• हवपिमा औपचाररक उजुरी, अनुसन्धानमा स भाहिता वा अरू कसैको उजुरीको समथमन 

समावेश हुन सकछ । 

• एक र्व्व ाररक र्व्च्छक्तलाई यो प्रहतकूल कायम यहत  ाहनकारक लाग्छ हक यसले 

उनी रूलाई उजुरी िनम वा अनुसन्धानमा भाि हलनबाट रोक्न सकछ । 

 

उदा रण रूमा समावेश छन्: सम्पकम  निने आदेश (no-contact order) उल्लङ्घन िने, कसैले 

राम्रो गे्रड  ाहसल िरे कम गे्रड हदने, अनुहचत शैहिक वा कायमस्थल अनुशासनको आदेश हदने । 

 

 

(पररदृश्य १) 

Sofia उनको स कमी Tyrone प्रहत आकहषमत हछन् । उनी काममा Tyrone साँि हजच्छस्कच्छनछन् र 

सबैलाई भच्छनछन् हक Tyrone साँि डेहटङ िनम चा च्छनछन् । Sofia र उनका साथी रूले काम िदाम 

Tyrone प्रहतको Sofia को भावनाको बारेमा चको स्वरमा ठट्टा िछम न् । Tyrone प्रहतको Sofia को 

ध्यानले उनलाई असहजलो बनाउाँछ । Tyrone लाई Sofia प्रहतको आकषमण छैन । Sofia र उनका 

स कमी रूका हटप्पणी रूले Tyrone लाई काममा ध्यान हदन िाह्रो बनाएको छ । यो 

समस्याले आफ्नो कामको समय ओिटेकोले Tyrone हदक्क छन् । Tyrone ले आफ्नो 

सुपरभाईजरलाई बताउाँछन् । उनको सुपरभाईजरले Sofia लाई Tyrone लाई सम्पकम  िनम छोड 

भनछन् । अको हदन काममा को ी पहन Tyrone साँि बोलै्दनन् । स कमी रूले उनलाई ररसाएर 

 ेछम न् । मानछे रू Tyrone साँि ठोच्छक्काँ दै ह ाँड्छन् र नहजक हुाँदा सानो स्वरमा िाली हदनछन् । 

Tyrone ले था ा पाउाँछन् हक Sofia ले सबैजनालाई Tyrone ले उनलाई कामबाट हनकाच्छल्दन िोजे 

भनेर भनेकी रह छन् । हनदोष तररकाले हजस्क्याउाँदा Tyrone ले ठूलो कुरा बनाए भनेर अब 

सबैजना ररसाएका छन् । 
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Tyrone ले Sofia प्रहत यौन उत्पीडनको ररपोटम  िरेको Sofia ले था ा पाएपहछ, Sofia ले आफ्ना 

स कमी रूलाई कुरा रू भहनन् ताहक ती स कमी रूले Tyrone लाई सामाहजक रूपमा 

अलग्याऊन् र काममा असहजलो बनाऊन् । यस प्रकारको प्रहतहक्रयाले भहवष्यमा कसैलाई 

उजुरी समथमन िनम रोक्न सकछ । यो बदला  ो । 

 

 

स महत भनेको दुवै र्व्च्छक्त रू कुनै कुरामा स मत हुनु  ो । स महतको सम्बन्ध भनेको 

मानछे रू बीच,  ालमा वा हवितमा, पे्रमको, शारीररक आत्मीयताको वा यौन सम्बन्धको 

स महत  ो । यसमा हववा  पहन समावेश हुनछ । 

• स महतको सम्बन्ध नीहत कममचारी र हवद्याथी र कममचारी रू बीचको सम्बन्धको लाहि 

 ो । नीहतले हशिक र उनी रूका  ालका हवद्याथी रू वा जो भहवष्यमा उनी रूका 

हवद्याथी हुन सकछन्, बीचको स महतको सम्बन्धलाई अनुमहत हदाँदैन । "प्रहशिक" मा 

शैहिक प्रहशिक, सल्ला कार, हवद्याथीको कामको मूल्याङ्कनकताम, अनुसन्धान पाटमनर 

वा स ायक र िेलकुदका कोच सह त, धेरै प्रकारका कायमपद रू समावेश हुनछन् ।  
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• यहद तपाईिंले कुनै पहन तररकामा कुनै हवद्याथीको काम, हशिण वा हवश्वहवद्यालय 

हक्रयाकलाप रूमा स भाहिताको सुपरभाईज िनुमहुनछ भने, तपाईिंले सो र्व्च्छक्तसाँि 

कुनै पहन प्रकारको डेहटङ वा यौन सम्बन्ध शुरू निनुम ोला । 

• दुई कममचारी रूको लाहि, यहद ररपोटम  िने वा मूल्याङ्कनको सम्बन्ध र ेको दुई 

र्व्च्छक्त रू बीच स महतको सम्बन्ध हवकास हुनछ भने, शच्छक्तमा वा माहथल्लो दजाममा 

र ेको र्व्च्छक्तले तुरुिै सुपरभाईज िने अहधकारीलाई स महतको सम्बन्ध ररपोटम  

िनुमपने हुनछ । 

• हवश्वहवद्यालयसाँि यी प्रकारका सम्बन्ध रूको बारेमा नीहत छ हकनभने  ामी सबैलाई 

सम्बन्ध रूको बारेमा आफ्नै हनणमय बनाउने र यहद सम्बन्ध नराम्रो रूपमा सहकयो भने 

आफ्नो हशिण वा कायमस्थलमा नकारात्मक प्रभावबाट जोहिने स्वतन्त्रता छ भनेर 

सुहनच्छश्चत िराउन चा नछौिं । 

 

 

तपाईिंले पढ्नुभएको पररभाषा र पररदृश्य रूको बारेमा सोचु्न ोला । यी अवस्था रूले 

कममचारी रूलाई कसरी असर िदमछन्? यी अनुभव रूले कसैको भावनात्मक सम्पन्नता र 

सामाहजक जीवन, शारीररक स्वास्थ्य र आहथमक अवस्थालाई धेरै म त्त्वपूणम तररका रूमा 

बदल्न सक्दछन् । यी अवस्था रूले कसैको काम र जीवनको सिुलनलाई पहन असर िनम 

सक्दछन् । 

 

UW–Madison ले कममचारी रूको ख्याल िदमछ र हवश्वहवद्यालय कायमस्थल, शैहिक 

कायमक्रम रू र िहतहवहध रू वा हवश्वहवद्यालयद्वारा प्रायोहजत अन्य कायमक्रम रूमा यौन 

उत्पीडन वा यौन ह िंसा हनषेध िदमछ । 
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अब, उनी रूको अनुभवको बारेमा तपाईिंलाई बताउने कुनै हवद्याथी, स कमी, वा साथीलाई 

समथमन िने रणनीहत रूको बारेमा कुरा िरौिं ।  
 

तपाईिंले हचनु्न भएको र्व्च्छक्तमाहथ यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा भयो भने के िनुमहुनछ ? तपाईिंसाँि 

समथमन िनम सके्न िमता हुन म त्त्वपूणम छ । तपाईिंले बााँचेका र्व्च्छक्त रूका लाहि के 

स्रोतसाधन रू छन् था ा पाउन आवश्यक छ ताहक उनी रूले आफूलाई सबै भिा बढी 

स योि हुने कदम चाल्न सकुन् । 
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UW–Madison ले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा हुनु अहघ रोकथामको काम िदमछ, बााँचेका 

र्व्च्छक्त रूको सुरिा र भलाइको समथमन िदमछ र उत्पीडन वा चोट पुर्‍याउने र्व्च्छक्त रूलाई 

हजमे्मवार ठ राउाँछ । 

 

रणनीहत 1: प्राथहमक रोकथाम 

"प्राथहमक रोकथाम" यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा हुनु अहघ रोके्न रणनीहत रूमा केच्छित छ ।  
 

प्राथहमक रोकथाममा तपाईिं सिंलग्न हुन सकु्नहुने के ी तररका रू तल हदईएका छन्: 

• लैहङ्गक च्छस्टररयोटाइप र हलङ्गमा आधाररत ह िंसाको बारेमा  ाहनकारक 

मनोवृहि रूलाई चुनौती हदनु ोस् 

• स्वस्थ र्व्व ार र सम्बन्धलाई बढुवा हदनु ोस् 

• सकारात्मक सािी  स्तिेपलाई प्रोत्सा न हदनु ोस्, र 

• सुरहित र सम्मानजनक वातावरण बनाउनु ोस् 

 

 

रणनीहत 2: पीहडत सुरक्षा र समथान 
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यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा अनुभव िने सबै र्व्च्छक्त रूले समथमन पाएको म सुस िनुमपदमछ र 

आफ्ना लाहि सबै भिा राम्रा हनणमय रू बनाउन स योि पाउन सकु्नपदमछ ।  
 

UW–Madison ले यसरी पीहडत सुरिालाई बढुवा हदनछ: 

• स्पष्ट क्याम्पस नीहत र ररपोटम  िने जानकारी 

• बााँचेका र्व्च्छक्त रूका लाहि िोपनीय समथमन र परामशम 

• बााँचेका र्व्च्छक्त रूलाई आफ्ना हशिा वा रोजिारीका लक्ष्य रू पूरा िनमका लाहि 

शैहिक र कायमस्थलमा र्व्वस्थापन, र 

• सुरिात्मक उपाय रू, जसै्त सम्पकम मा नर ने हनदेशन (No Contact Directives) 

 

 

रणनीहत 3:  स्तके्षप र उत्तरदाहयत्व 

हवश्वहवद्यालयले अनुहचत यौन र्व्व ार (वा "यौन दुराचार") को आरोप रू प्रहत हवहभन्न 

तररकामा प्रहतहक्रया हदनछ । औपचाररक रूपमा अनुसन्धान िरेर कममचारी रूलाई अनुशासन 

हदनु एउटा तररका  ो ।  
 

हवश्वहवद्यालयमा हवद्याथी रूलाई आहधकाररक हनिादेच्छि सू्कलबाट हनकाहलनेसम्मको 

सजायको शे्रणी छ । कममचारी रूका लाहि चेतावनीदेच्छि कामबाट हनकाहलनेसम्म सजाय रू 

छन् । हवश्वहवद्यालयले अन्य र्व्च्छक्तलाई उत्पीडन िनम वा सम्पकम  िनम रोक्नको लाहि कुनै 

र्व्च्छक्तलाई चेतावनी वा अपेिा पत्र पहन हदन सकछ । पक्राउ वा अपराधको अनुसन्धान पहन 

सम्भव छ । 

 

तपाईिंले UW–Madison ले कसरी यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाको ररपोटमलाई प्रहतहक्रया हदनछ भने्न 

बारे अनुपालन कायामलय (Office of Compliance) को वेबसाईटमा थप जान्न सकु्नहुनछ । 
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रोि हनयन्त्रण तथा रोकथाम केि रूका अनुसार ३ मधे्य १ जना भिा बढी मह ला र ४ मधे्य १ 

जना भिा बढी पुरुषले आफ्नो जीवनकालमा शारीररक सम्पकम  सह तको यौन ह िंसा अनुभव 

िरेका छन् । 

  

वणम र जातीय अल्पसङ्ख्यक समू का र्व्च्छक्त, अपाङ्गता भएका र्व्च्छक्त, र LGBTQIA+ 

समुदायका सदस्य रूले यौनजन्य आक्रमण र आत्मीय साथी शोषण रूको उच्च दर अनुभव 

िरे । 

 

 

अमेररकी समान रोजिार अवसर आयोि (EEOC) ले पहन सन् 2014-2018 सम्म कायमस्थलमा यौन 

उत्पीडनको ३५,००० भिा बढी आरोप रू प्राप्त ियो । यी आरोप मधे्य लिभि 80% 

मह ला रूले दताम िरेका छन् ।  
 

यौन ह िंसा र यौन उत्पीडनले कममचारी रूलाई धेरै तररकाले असर िनम सकछन् । कममचारी रू 

हबरामी हुन सकछन्, धेरै कामको समय िुमाउन सकछन्, काममा कम सिंलग्न म सुस िनम 

सकछन् वा आफ्नो काम निनम पहन सकछन् । 
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लिभि ४ मधे्य १ जना मह ला र १० मधे्य १ जना पुरुषले आफ्नो जीवनकालमा यौन ह िंसा, 

शारीररक ह िंसा र/वा आत्मीय साथीले पछ्याउने िरेको अनुभव िरेका छन् । 

 

 

 ामीलाई था ा छ हक UW–Madison हवद्याथी र कममचारी रूले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा 

अनुभव िदमछन् । कह लेका ी ाँ यो था ा नपाउने तररकाको (वा अप्रत्यि) र्व्व ार हुनछ, जसै्त 

असभ्य वा असिंवेदनशील हटप्पणी, अहत र्व्च्छक्तित छुवाइ वा कुराकानी, लामो समयसम्म 

 ेररर ने वा कसैको र्व्च्छक्तित ठाउाँ  वररपरर बसे्न ।  ामीलाई प्रत्यि रूपमा असर निरेतापहन, 

 ामीले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा रोक्न स योि िनम सकछौिं जब  ामीले यस प्रकारको 

 ाहनकारक र्व्व ार देख्छौिं । यसलाई "सािी  स्तिेप" भहननछ ।  
 

अब  ामी तीनवटा सािी  स्तिेप रणनीहत रूको बारेमा कुरा िनेछौिं । 
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अगाहड, अलमल्याउनु र अरू  ामीले यो ताहलममा छलफल िने ३ सािी  स्तिेपका 

रणनीहत रू हुन् । हयनी रूलाई  ामी ३ "अ"  रू भनेर बोलाउाँछौिं । अवस्था अनुसार, 

तपाईिंले कुनै एक वा पुरै ३ वटा रणनीहत रू चलाउन सकु्नहुनछ । 

 

अगाहड - आफैाँ  अिाहड बढ्नु ोस् ।  स्तिेप िनुमभएर सहक्रय रूपमा सिंलग्न हुनु ोस् । 

 

अलमल्याउनु - अलमल्याउने काम िनुम ोस् ।  स्तिेप िनुमभएर मानछे रूलाई अकै हतर 

लगु्न ोस् । 

 

अरू – अरू मानछे रूको स योि मागु्न ोस् । सामूह क प्रहतहक्रयाले सुरहित र प्रभावकारी 

रूपमा घटनामा बाधा पुर्‍याउन सकछ। तपाईिंले झन् धेरै स योि िनम सके्न कुनै र्व्च्छक्तलाई 

सम्पकम  िनम सकु्नहुनछ, जसै्त पुहलस वा मानव सिंसाधनका प्रहतहनहध ।  
 

अब,  ामी एउटा कायमस्थल पररच्छस्थहतमा सािी रूले  स्तिेप िनम सके्न तररका रूको वणमन 

िनेछौिं । 
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तपाईिं अनुसन्धान प्रयोिशालामा काम िनुमहुनछ । तपाईिंले हवचार िनुमहुनछ हक तपाईिंको 

सुपरभाईजरले तपाईिंको स कमी Maureen प्रहत धेरै ध्यान हदनछन् । उनले Maureen लाई काम 

पहछ के िदैहछन् भनेर सोध्छन् । उनले Maureen को रूपको बारेमा कुरा िछम न् । Maureen ले 

तपाईिंलाई सुपरभाईजरले उनलाई धेरै पटक डेहटङमा जान बोलाएको बताउाँ हछन् । उनले 

Maureen को फोन नम्बर फेला पानम आपतकालीन सम्पकम  सूची  ेरे । त्यसपहछ उनले Maureen 

लाई हबदाको हदन फोन िरेर यहद उनी भेट्न चा च्छनछन् हक नाइाँ  भनेर सोध्छन् । Maureen ले 

"चा ाँहदन" भहनन् र आपतकाहलन कामको लाहि मात्र सम्पकम  िनम भहनन् । सुपरभाईजरले 

Maureen लाई उनको हवकेन्डको योजना र डेहटङ जीवनको बारेमा म्यासेज पठाउन थाले । 

Maureen ले कुनै जवाफ हदईनन् । आज, Maureen लाई सुपरभाईजरबाट उनको अहफसमा एकै्ल 

भेट्न लेिेको ईमेल आयो। Maureen हनराश देच्छिच्छनछन् । 

 

तपाईिं सािी हुनुहुनछ । तपाईिंले के िनुमहुन्थ्यो ? 
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Maureen को स कमीको रूपमा, तपाईिंले स योि िनम सकु्नहुनछ । यी ३ सम्भव कदम रू 

सुनु्नभएर तपाईिंले के िनम सकु्नहुनछ छनौट िनुम ोला । 

 

अगाहड: उनको सुपरभाईजरसाँि कुरा िनम Maureen साँि जाने प्रस्ताव राख्नु ोस् । सो 

अवस्थाको बारेमा कुरा िनम Maureen ले समथमन पाए उनलाई सहजलो हुन सकछ । 

 

 

अलमल्याउनु: सुपरभाईजरले Maureen साँि भेट्दा ढोका ढकढक्याउनु ोस् । तपाईिंको 

सुपरभाईजरलाई के Maureen ले तपाईिंलाई एउटा पररयोजनामा स योि िनम सच्छकछन् भनेर 

सोध्नु ोस् । यसो िदाम भेटघाट क्रम रोहकनछ र Maureen लाई त्यस िणमा त्य ााँबाट हनच्छस्कने 

बाटो बनछ । 
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अरू: तपाईिंको सुपरभाईजरको र्व्व ारको बारेमा मानव सिंसाधन वा यौन दुराचार सिंसाधन र 

प्रहतहक्रया कायमक्रमको प्रहतहनहधसाँि कुरा िनुम ोस् । HR वा अन्य क्याम्पस अहधकारीलाई 

बताउाँदा उत्पीडनको र्व्व ार अन्त्य िनम स योि हमलन सकछ । 

 

 

UW–Madison समुदायको सदस्यको रूपमा, तपाईिंले सुरहित र समावेशी क्याम्पस बनाउन यौन 

उत्पीडन र यौन ह िंसा हुनु अिाहड रोक्न स योि िनम सकु्नहुनछ । जब स योि िनम िाह्रो 

म सुस हुनछ, सम्क्झनु ोस् हक तपाईिंसाँि धेरै स्रोतसाधन रू छन् जसमा ३ "अ"  रू पहन 

समावेश छन्: अिाहड, अलमल्याउनु, अरू । तपाईिंले सबै काम गनुापदैन । तर जब तपाईिंले 

 ाहनकारक र्व्व ार देख्नुहुनछ, के ी गनुािएर सकारात्मक बदल ल्याउन सकु्नहुनछ । 

 

 ाहनकारक र्व्व ार देख्नुहुाँदा  ामी तपाईिंलाई तुरुिै कदम रू चाल्न प्रोत्सा न िदमछौिं, 

ताहक सबैजना सुरहित र नछन् ।  ामीले बुझेका छौिं हक तपाईिंले त्यसो िनुमहुाँदा सुरहित वा 

सहजलो मान्न नसकु्न ोला । कममचारी रूले सीधै  स्तिेप िनुमपने आवश्यकता छैन । यहद 

तपाईिंले के ी हचिाजनक कुरा देख्नुभयो र तपाईिंले तुरुिै कदम रू चाल्नुभएन भने, 

तपाईिंको सुपरभाईजर, मानव सिंसाधन वा कानुन कायामन्वयकलाई बताउन अत्यिै म त्त्वपूणम 

छ । 
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अब, उनी रूको अनुभवको बारेमा तपाईिंलाई बताउने कुनै हवद्याथी, स कमी, वा साथीलाई 

समथमन िने रणनीहत रूको बारेमा कुरा िरौिं ।  
 

तपाईिंले हचनु्न भएको र्व्च्छक्तमाहथ यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा भयो भने के िनुमहुनछ ? तपाईिंसाँि 

समथमन िनम सके्न िमता हुन म त्त्वपूणम छ । तपाईिंले बााँचेका र्व्च्छक्त रूका लाहि के 

स्रोतसाधन रू छन् था ा पाउन आवश्यक छ ताहक उनी रूले आफूलाई सबै भिा बढी 

स योि हुने कदम चाल्न सकुन् । 
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यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाले पीहडत, पररवार र समुदायमा  ाहनकारक र दीघमकालीन प्रभाव 

पानम सकछ । पीहडत रूले शारीररक चोटपटक, दीघमकालीन पीडा, माइगे्रन, हनद्राका 

समस्या रू, हडपे्रसन र हचिा अनुभव िनम सकछन् । पीहडत रूले पररवार र साथी रूबाट 

अलि भएको म सुस िनम सकछन् । काममा पहन उनी रूको उत्पादन िमता घट्न सकछ । 

 

 

“मेरो सम्बन्धमा के भइर ेको हथयो भनेर अरूलाई बताउन िाह्रो हथयो, हवशेष िरी एकजनाले 

मलाई 'हतमी छोडेर हकन जााँदैनौ ?' भनेर सोधे पहछ । 
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“मलाई हचिा लािेको हथयो हक मलाई पछ्याइएको कुरा कसैले पहन हवश्वास िदैनन्  ोला 

भनेर । अरू रूको नजरमा, मेरो पह लेको पे्रमी रोमाच्छिक भएर उसले मलाई फकाउन 

िोजेको जस्तो मात्र देच्छिन्थ्यो ।” 

 

 

यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा अनुभवको बारेमा तपाईिंलाई बताउने स कमी, साथी वा 

हवद्याथीलाई समथमन िनम तपाईिंको भूहमका म त्त्वपूणम छ । पीहडत र बााँचेका र्व्च्छक्त रूलाई 

 ाम्रो प्रहतहक्रयाले हनको हुन र स योिी वातावरण बनाउन स योि िनम सकछ ताहक 

उनी रूले क्याम्पसमा काम िनम र हसक्न कायम राख्न सकुन् । 

 

यहद कसैले तपाईिंलाई यौन उत्पीडåन वा यौन ह िंसा अनुभव िरेको बताए भने तपाईिंले ३ 

साधारण कुरा रू िनम सकु्नहुनछ: सुने्न, समथान गने र हसफाररश गने ।  
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तपाईिंलाई के भने्न था ा नभए पहन तपाईिं स योिी हुन सकु्नहुनछ । बस धैयम र नुभएर के ी 

नसोची सुहनहदनु ोस् । हवचार िनुमपने के ी उदा रण रू: 

• "मलाई बताउनुभएकोमा धन्यवाद, यो सुिा नराम्रो लाग्यो ।" 

• "मैले बुझेको छु हक तपाईिंलाई यो कुरा िनम धेरै िाह्रो भयो  ोला ।" 

• "त्यो तनावपूणम र डरलाग्दो अवस्था जस्तो सुहननछ ।" 

 

 

ह िंसा भनेको कसैले कसैको शच्छक्त र हनयन्त्रण िोसु्न  ो । यौन उत्पीडनले पीहडत रूलाई 

शच्छक्त ीन म सुस िराउन सकछ । 

 

आक्रमण, दुर्व्मव ार वा उत्पीडन पहछ पीहडतले प्रहतहक्रया हदने कुनै स ी तररका हुाँदैन । के ी 

पीहडत रूले ररपोटम  िनम र स ायता सेवा िोजे्न छनौट िछम न् । अरूले नहजकका साथी र 

पररवारलाई मात्र बताउन सहजलो म सुस िछम न् र कुनै पहन अहधकारी रूसाँि कुरा िनम 

चा ाँदैनन् । 
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तपाईिंले सधैाँ बााँचेका र्व्च्छक्तका हनणमय बुझ्न वा हनणमयसाँि स मत नहुन सकु्नहुनछ । हवचार 

िनुम ोस्, उनी रूले सायद धेरै कुरा रू सोहचर ेका  ोलान्, जसै्त आफ्नो वा आफ्नो 

पररवारको सुरिा र कसरी उनी रूको काम वा हशिा अवस्था बदल्न सकछ । 

 

तपाईिंले बााँचेका र्व्च्छक्त रूलाई उनी रूका छनौट रू बारे हसके्न मौका हदनुभएर र 

उनी रूको हनणमयको कदर िनुमभएर उनी रूको िोहसएको हनयन्त्रण हफताम ल्याउन स योि 

िनम सकु्नहुनछ । तपाईिंले थप्न सकु्नहुने के ी सुझाव रू छन्: 

• "मैले कसरी स योि िनम सकछु भनु्न ोला ।" 

• "म तपाईिंलाई ठीक लागे्न काममा स योि िनम चा नछु ।" 

 

 

कह लेका ी ाँ बााँचेका र्व्च्छक्त रूलाई तपाईिंले हदन सकु्नहुने भिा बढी स योि चाह नछ । 

तपाईिंले पीहडतलाई धेरै ताहलम र हवशेषज्ञता भएका र्व्च्छक्त रू तफम  हसफाररश िनम सकु्नहुनछ 

।  
 

यसो भने्न हवचार िनुम ोला: 

• "तपाईिंले समथमन पाउन सकु्नहुनछ । तपाईिंलाई स योि िनम सके्न ठाउाँ रूको यो सूची 

 ेनुम ोला ।" 

• "के म तपाईिंसाँि िएाँ  भने स योि  ोला ?" 

• "म हवशेषज्ञ त  ोइन, तर यस्तो अवस्थामा, म तपाईिंलाई ताहलम पाएका र्व्ावसाहयक 

कममचारी रू भएका एजेिी रूको बारेमा था ा पाउन स योि िनम सकछु ।" 
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कममचारी स ायता कायामलय, वा EAO, ले सिंकाय र कममचारी रूलाई आफ्नो र्व्च्छक्तित र 

र्व्ावसाहयक जीवन कायम राख्न र सुधार िनम स योि िदमछ । यस कायामलयले भावनात्मक 

भलाईलाई बढुवा िने सेवा रू प्रदान िदमछ । EAO साँि पाररवाररक ह िंसा, यौन दुर्व्मव ार, 

भावनात्मक स्वास्थ्य र अन्य धेरै समस्या रूमा स योि पुर्‍याउने स्रोतसाधन रू छन् । 

तपाईिंले EAO साँि भेट्नुहुाँदा दोभाषे माग्न सकु्नहुनछ । कानुनले अनुमहत हदएसम्म EAO ले 

जानकारी िोपनीय राखे्नछ । EAO ले LifeMatters, चौहबसै घण्टा सातै हदन, हन:शुल्क 

परामशमदातासाँिको टेहलफोन पहुाँच पहन प्रदान िदमछ । 

 

 

UW–Madison Ombuds कायामलयले UW–Madison कममचारी रूलाई हववाद बुझ्न र समाधान िनम 

स योि िदमछ । यस कायामलयले हनष्पि स योि प्रदान िदमछ ताहक र्व्च्छक्त रूले 

एकअकामसाँि राम्रोसाँि कुराकानी िनम सकुन् । Ombuds ले हचिा रू सुने्न, प्रहक्रया रू बुझाउने 

र छनौट रूको बारेमा कुराकानी िने िदमछन् । तपाईिंले उनी रूलाई मध्यस्थकताम बन्न आग्र  

िनम सकु्नहुनछ । एक “मध्यस्थकतामले” र्व्च्छक्त रूको अस महतलाई मेलहमलाप िराउन 

स योि िदमछ । Ombuds ले िोपनीय सल्ला  पहन हदन सक्दछ । 
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क्याम्पस बाह रका हवहभन्न सामुदाहयक स्रोतसाधन रूले पीहडत रूका लाहि हन: शुल्क र 

िोपनीय सेवा प्रदान िदमछन् । सेवाका पूरा सूची तपाईिंले तपाईिंको अहधकार र 

स्रोतसाधन रूको िाइडमा भेट्न सकु्नहुनछ । 

 

 

तपाईिंका स कमी वा हवद्याथी रूलाई िोपनीय स्रोतसाधन रूको हसफाररश िनुमका 

साथसाथै, तपाईिंले उनी रूलाई हवश्वहवद्यालयको यौन दुराचार सिंसाधन र प्रहतहक्रया 

कायमक्रमको बारेमा भहनहदने हवचार पहन िनम सकु्नहुनछ । यस कायमक्रम अनुपालन 

कायामलयको ह िा  ो र यस कायमक्रमलाई TItle IX र्व्वस्थापकले सुपरभाइज िदमछन् । 

SMRRP यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाको आरोप रू प्रहत हवश्वहवद्यालयको प्रहतहक्रयाको लाहि 

हजमे्मवार छ ।  

 

SMRRP ले औपचाररक अनुसन्धान र हवश्वहवद्यालय प्रहतहक्रया हवकल्प रू प्रदान िदमछ, तर 

कायमक्रममा सम्पकम  िने अहधकािंश र्व्च्छक्त रूले यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा अनुभव िरेका 
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हवद्याथी र कममचारी रूलाई हवहभन्न प्रकारका समथमन हवकल्प रूको बारेमा था ा हदन 

सम्पकम  िदमछन् ।  

 

 

यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा अनुभव िरेका Alex जस्ता र्व्च्छक्त रूलाई UW–Madison ले स योि 

िनम सके्न सबै तररका रू  ेरौिं । 

 

बदलाबाट सुरिा 

शैहिक र कायमस्थल र्व्वस्थापन 

अहधकार र हवकल्प रूको हलच्छित सूचना 

सुरिात्मक उपाय रू र सम्पकम  निने हनदेशन र 

िोपनीयता 

 

 

सुरक्षात्मक उपाय रू र सम्पका  नगने हनदेशन 
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Alex ले उत्पीडकले काम िने भवनमा नै काम िछम न् भने के हुनछ? Alex लाई औपचाररक 

अनुसन्धानमा रुहच नहुन सकछ, तर अझै पहन प्रहतवादीसाँिको कुनै पहन अनावश्यक 

सम्पकम बाट बच्न चा न सकछन् । 

यी पररच्छस्थहत रूमा, हवश्वहवद्यालयले एक हनदेशन जारी िनम सकछ जसले उत्पीडकलाई Alex 

साँि कुनै पहन सम्पकम  िनमबाट हनषेध िदमछ । हवश्वहवद्यालयले सम्पकम  निने हनदेशन लािू 

िरेको छ र उल्लङ्घन िरेमा प्रहतवादीको अनुशासनात्मक कारबा ी हुन सकछ । सम्पकम  निने 

हनदेशन अनुसन्धान सह त वा हबना उपलब्ध छ । सम्पकम  निने हनदेशन कानुन कायामन्वयक र 

अदालतले लािू िरेको प्रहतबन्ध आदेश वा नािररक अदालत हनषेधाज्ञा (Restraining Order or 

Civil Injunction) भिा फरक हुनछ ।  

 

 

गोपनीयता 

Alex जस्ता बााँचेका र्व्च्छक्त रूले आफ्नो िोपनीयता सुरहित राख्न चा नु सामान्य कुरा  ो । 

उनी रूलाई आफ्नो सुरिाको डर हुनछ वा बदला हुने कुराको हचिा हुनछ ।  

कानुनले अनुमहत हदएसम्म, UW–Madison ले उजुरीकतामको जानकारी िोप्य राख्न काम िनेछ । 

यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा सम्बन्धी सबै रेकडम रू सुरहित रूपमा सााँहचएको हुनछ । 

यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा पीहडत रूसाँि UW–Madison ले आफ्नो नाम अहभयुक्तलाई नहदन र 

अनुसन्धान निनम अनुरोध िने अहधकार छ । प्रायजसो, हवश्वहवद्यालयले अनुरोधको सम्मान 

िनम सक्दछ, तर यस क्रममा क्याम्पस वातावरणमा हुने कुनै पहन सुरिा जोच्छिम रूलाई पहन 

हवचार िनुमपदमछ । हवश्वहवद्यालय हभत्र, उजुरीकतामको जानकारी, आवश्यक र्व्च्छक्त रूसाँि वा 

यहद कानुनले आवश्यक िरेमा मात्र साझा िररनछ । 

कानुनी ऐन, Clery Act ररपोटम  र िुलासा जस्ता सावमजहनक रेकडम रूमा उजुरीकताम रूलाई 

पह चान िने जानकारी समावेश हुाँदैनन् । 
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हलक्तित अहिकार र हवकल्प रू 

Alex ले ररपोटम  िदाम, उनीसाँि के ी जानकारी हलच्छित रूपमा पाउने अहधकार छ । 

जब कुनै कममचारीले UW–Madison यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा नीहतले हनषेध िरेको आचरण 

ररपोटम  िछम न्, उनी रूलाई उनी रूको अहधकार, र्व्वस्थापनको हवकल्प रू र सुरिात्मक 

उपाय रूको हलच्छित स्पष्टीकरण प्रदान िररनेछ । यसमा परामशम, स्वास्थ्य, मानहसक स्वास्थ्य, 

पीहडत वकालत, कानुनी स ायता, हभसा र अध्यािमन स ायता र आहथमक हवद्याथी स ायता 

बारे जानकारी र स्रोतसाधन रू समावेश छन् ।  

कममचारी रूको लाहि समथमन जानकारीको सारािंश पहन यौन दुराचार सिंसाधन र प्रहतहक्रया 

कायमक्रमको वेबसाईटमा फेला पानम सहकनछ । 

 

 

बदलाबाट सुरक्षा 

Alex लाई बदलाको हचिा हुन सकछ । यहद Alex लाई  ाहन पुर्‍याउने र्व्च्छक्त उनको 

सुपरभाईजर र ेछन् भने के हुनछ ? वा यहद Alex हचच्छित छन् हक ररपोटम  िरेमा पेशाित 

उन्नहतको अवसर रू सीहमत हुन सकछन् ?  
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बदलामा धम्क्की, जबरजस्तीकरण, त्रास वा भेदभाव समावेश हुन सकछन् ।  

UW–Madison नीहत रूले यी मधे्य कुनै र्व्च्छक्त रू हवरुद्धको बदला हनषेध िदमछ: 

यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसाको बारेमा ररपोटम  वा उजुरी िने, वा 

यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा समावेश भएको ररपोटम , अनुसन्धान वा सुनुवाइमा समथमन िने वा 

भाि हलने 

बदला सम्बन्धी अहधकार र सुरिा रू बारे थप जानकारीको लाहि, कृपया UW–Madison को 

यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा सम्बन्धी नीहत पढ्नु ोला । 

 

 

शैहक्षक र कायास्थल व्यवस्थापन 

Alex को अवस्थाको कारण Alex लाई ह िंसाको सम्बन्धमा अदालतको सुनुवाइमा उपच्छस्थत हुन 

आवश्यक हुन सकछ, जसले िदाम Alex को काम िने समय बदल्नु पने हुन सकछ । Alex फ्रि 

डेस्क कममचारी हुन सकछन् र यहद उत्पीडक आइपुिेमा Alex ले झटै्ट आफ्नो डेस्क छोड्ने 

अनुमहत पाउनु पने हुन सकछ । तनावले िदाम Alex लाई काममा ध्यान हदन िाह्रो भइर ेको हुन 

सकछ र ध्यान हदनको लाहि अझै िोप्य काम िने ठाउाँ  चाह एको हुन सकछ ।  

UW–Madison ले हवहभन्न िेत्र रूमा बदल वा र्व्वस्थापन रू प्रदान िनम सकछ ताहक 

पीहडत रूलाई सफल हुन बाधा हबनाका मौका हमलुन् ।  

UW–Madison ले मानछे रूलाई आफ्नो काम, हशिा, हवश्वहवद्यालयको बसाई र यातायात 

अवस्था रू बदल्ने हवकल्प रूको बारेमा हलच्छित रूपमा जानकारी हदनछ र अनुरोध िररएमा 

र उहचत रूपमा उपलब्ध भएमा प्रदान िनेछ । पीहडत रूले औपचाररक अनुसन्धान िने 

छनौट िरेपहन वा निरेपहन यी समथमन उपाय रू उपलब्ध छन् र प्रदान िररएका कुनै पहन 

र्व्वस्थापन रू सकेसम्म िोपनीय राच्छिनेछ । 
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यी ररपोटम  िने दाहयत्व भएका कममचारी रूलाई "हजमे्मवार कममचारी" भहननछ र Title IX 

र्व्वस्थापकले उनी रूका हजमे्मवारी रू सूचना माफम त प्रदान िदमछन् । उनी रूलाई यस 

भूहमकामा राच्छिएको छ हकनभने उनी रू नेतृत्वको कायमपद, सुरिाको कायमपद, हवद्याथी वा 

नाबालक रूसाँि नहजकको अवस्थामा काम िछम न् वा हवश्वहवद्यालय प्रहतहक्रया 

प्रहक्रया रूमा सिंलग्न छन् । सबै हजमे्मवार कममचारी रूले वाहषमक ताहलम पूरा िने 

आवश्यकता छ । 

 

 

जब हजमे्मवार कममचारी रूले Title IX र्व्वस्थापकलाई यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसा आरोपको 

बारेमा सूचना हदनछन्, यौन दुराचार सिंसाधन र प्रहतहक्रया कायमक्रमको एक कममचारीले 

पीहडतलाई सम्पकम  िनेछन् र उनी रूलाई हवश्वहवद्यालयमा उपलब्ध सबै समथमन 

स्रोतसाधन रू र प्रहतहक्रया हवकल्प रू बारे हलच्छित रूपमा जानकारी प्रदान िनेछन् । 

ररपोटमले स्वत औपचाररक अनुसन्धानलाई चालु िदैन, तर सम्पकम  िने कममचारीले त्यो 

हवकल्पको र्व्ाख्या िदमछन् ।  

तपाईिं तोहकएको हजमे्मवार कममचारी नहुनु भएतापहन, SMRRP लाई सम्भाहवत नीहत उल्लङ्घन 

ररपोटम  िनम तपाईिंलाई प्रोत्साह त िररनछ । यहद तपाईिंसाँि ररपोटम  िने प्रहक्रया बारे प्रश्न रू छन् 
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भने, तपाईिंले SMRRP कममचारीसाँि कुरा िनम सकु्नहुनछ वा उनी रूको वेबसाईट  ेनम सकु्नहुनछ 

। 

 

 

हवस्कच्छिन राज्यको कानुन अििमत, सबै UW–Madison कममचारी रूको तल हदईएका दुराचार 

ररपोटम  िने दाहयत्व रू छन् ।  
 

सबै कममचारी रूले ररपोटम  िनुमपछम :  

• यहद उनी रूले क्याम्पसमा यौनजन्य आक्रमण देिे वा हवद्याथीले उनी रूलाई 

आफूले यौनजन्य आक्रमण अनुभव िरेको ररपोटम  हदए भने । यस ररपोटमको लाहि 

सङ्कलन िररएको जानकारी केवल सािंच्छख्यकीय  ो र हवद्याथीको बारेमा पह चान िने 

जानकारी आवश्यक िराउाँदैन । 

• कुनै पहन बाल दुर्व्मव ार वा  ेलाको घटना वा जोच्छिम अथवा दुर्व्मव ार वा बेवास्ता 

भएको वा हुने हवश्वास िने उहचत कारण छ भने । 

 

तपाईिंको UW–Madison ररपोटम  िने दाहयत्व रू र कसरी ररपोटम  बुझाउने बारे थप जानकारीको 

लाहि, कृपया अनुपालन कायामलयको वेबसाईटमा ररपोटम  िने आवश्यकता रू  ेनुम ोला । 
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अब, उजुरीको औपचाररक अनुसन्धान अनुरोध िनमको लाहि क्याम्पस र म्याहडसन वरपरका 

हवकल्प रू  ेरौिं । 
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UW–Madison ले कममचारी रूलाई उनी रूले क्याम्पस वा कानुन कायामन्वयन एजेिी रूलाई 

ररपोटम  िदाम आफ्नो लाहि सबैभिा राम्रो हनणमय रू बनाउने शच्छक्त हदनछ । के ी 

कममचारी रूले हवश्वहवद्यालयलाई मात्र ररपोटम  िने छनौट िछम न् । कहतपयले कानुन 

कायामन्वयकलाई मात्र ररपोटम  िनम रोज्छन् । र के ीले कुनैमा पहन निने वा दुवैमा गने छनौट 

िछम न् । ररपोटम  िने बााँचेका र्व्च्छक्त रूले प्रहक्रयामा भाि हलन र आफूले चा ेजहत धेरै वा थोरै 

जानकारी प्रदान िनम सकछन् । 

 

 

सिंघीय कानुनले क्याम्पसलाई यौन उत्पीडन र यौन ह िंसा प्रहत तुरुि र प्रभावकारी रूपमा 

प्रहतहक्रया हदन आवश्यक िराउाँदछ । क्याम्पस प्रहतहक्रया मुद्दाको हववरणमा भर पदमछ । 

हवश्वहवद्यालयले पह ले उजुरीकताम र अन्य प्रभाहवत पि रूलाई स योि िने काम िनेछ । 

त्यसपहछ, उजुरीकतामसाँि सल्ला  िरेर, अरू कुन प्रहतहक्रया उिम छ तय िनेछ । यसमा 

औपचाररक अनुसन्धान पहन समावेश हुन सकछ । 

 

जब यौन दुराचार सिंसाधन र प्रहतहक्रया कायमक्रमले ररपोटम  पाउाँछ, कममचारी रूले शुरूमा 

सुरिा स योिको अनुरोध सम्बोधन िदमछन् । कममचारी रूले हवश्वहवद्यालयको  स्तिेपको 

लाहि औपचाररक अनुसन्धान सह त हवकल्प रूको प्रस्ताव पहन राखे्नछन् । उजुरीकतामले 

त्यस्तो न ोस् भने्न चा ेमा हवश्वहवद्यालयले सामान्यतया अनुसन्धान िनुमपने हुाँदैन । 

 

हवश्वहवद्यालयसाँि हवहभन्न प्रहतहक्रयाका हवकल्प रू छन् । र्व्व ार जारी न ोस् भनी 

सुहनच्छश्चत िनम हवश्वहवद्यालयले सम्पकम  निने हनदेशन जस्ता रोकथामका उपाय रू वा अरू 

कुनै उपाय रू प्रयोि िनम सकछ । हवश्वहवद्यालयले अनुसन्धान िरेर प्रहतवादीले यौन उत्पीडन 

र यौन ह िंसा सम्बन्धी हवश्वहवद्यालयको नीहत उल्लङ्घन िरेको  ो हक  ोइन पहन हनधामरण िनम 

सकछ । यहद  ो भने, हवश्वहवद्यालयले प्रहतवादीलाई अनुशासनात्मक कारबा ी िनम सकछ । 

यहद तपाईिंले अन्य हवद्याथी वा कममचारी रूलाई  ाहन पुर्याउन सके्न चहलर ेको र्व्व ार 
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ररपोटम  िनुमभयो भने क्याम्पसले त्य ी अनुसार कदम चलाउन आवश्यक हुन सकछ । यहद 

तपाईिं हवश्वहवद्यालयले कदम चाल्ने वा नचाल्ने कुरामा हनच्छश्चत हुनुहुाँदैन भने,  ामीले कुरा 

िरेका िोपनीय स्रोतसाधन रू मध्य कुनै एकसाँि कुरा िने हवचार िनुम ोला । तपाईिंले 

अनुपालन कायामलयको वेबसाईटमा, वाहषमक सुरिा र आिो सुरिा ररपोटम  र सुरहित हशिा र 

कायम वातावरणको प्रोभोस्ट िाइडमा यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाको ररपोटम रू सम्बन्धी UW–

Madison का नीहत रू फेला पानम सकु्नहुनछ । 

 

 

हवश्वहवद्यालयमा यौन दुराचार ररपोटम  िनम तपाईिंले यौन दुराचार सिंसाधन र प्रहतहक्रया कायमक्रम, 

कायमबल सम्बन्धको कायामलय वा हवद्याथीको डीनको कायामलयसाँि काम िनम सकु्नहुनछ । यौन 

दुराचार सिंसाधन र प्रहतहक्रया कायमक्रमले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसालाई सम्बोधन िनम 

कायमबल सम्बन्ध कायामलय र हवद्याथीको डीनको कायामलयसाँि काम िदमछ । 

 

यौन दुराचार सिंसािन र प्रहतहिया कायािम Title IX र्व्वस्थापकले सुपरभाईज िदमछन् र 

यस कायमक्रमले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाको आरोप रू प्राप्त िरेर UW–Madison को 

प्रहतहक्रया समन्वय िदमछ । कायमक्रमका कममचारी रूले उजुरीकताम रूलाई समथमन, 

सुरिात्मक उपाय रू, काममा र्व्वस्थापन रू, िोपनीय स्रोतसाधन रूको हसफाररश र 

हवश्वहवद्यालयको  स्तिेपका लाहि हवकल्प रू (जसै्त अनुसन्धान रू) प्रदान िदमछन् । 

 

कायाबल सम्बन्ध कायाालयले क्याम्पस समुदायका सदस्य रू बीचको सम्मान बढुवा िदमछ, 

सकारात्मक कायम वातावरणलाई प्रोत्साह त िदमछ, कायमस्थलका समस्या रू समाधान िनम 

स योि िदमछ र समस्या रू रोके्न काम रू िदमछ ।  
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हवद्याथीको डीनको कायाालय Division of Student Affairs को एउटा युहनट  ो । यस कायामलयले 

र्व्च्छक्तित, शैहिक, वा स्वास्थ्य समस्या रू अनुभव िदै िरेका हवद्याथी रूलाई क्याम्पस र 

सामुदाहयक स्रोतसाधन रूसाँि हचनाउने काम िदमछ । कायमबल सम्बन्धको कायामलय र 

हवद्याथीको डीनको कायामलय दुवैले ररपोटम  भएका हचिा रू समाधान िनम यौन दुराचार 

सिंसाधन र प्रहतहक्रया कायमक्रमसाँि काम िदमछन् ।  

 

 

अबको दुईवटा स्लाइड रूमा तपाईिंले दुईवटा कानुन कायामन्वयन एजेिी रूको बारेमा 

हसकु्नहुनेछ: UW–Madison पुहलस हवभाि र म्याहडसन पुहलस हवभाि । यहद तपाईिं म्याहडसन 

िेत्रमा बसु्नहुन्न भने, तपाईिंले आफ्नो स्थानीय कानुन कायामन्वयन एजेिीलाई सम्पकम  िनम 

सकु्नहुनछ । याद िनुम ोस्, अपराध भएको ठाउाँको िेत्राहधकार भएको हनकायमा ररपोटम  िदाम 

सबै भिा राम्रो हुनछ, तर UW–Madison वा कुनै पहन पुहलस हवभािले तपाईिंलाई ररपोटम  िनमको 

लाहि स ी ठाउाँ  पिा लिाउन स योि िनम सकछ । यौन दुराचार सिंसाधन र प्रहतहक्रया कायमक्रम 

र अन्य ररपोटम  िने कायामलय रूले पहन तपाईिंलाई पुहलस ररपोटम  दताम िने स ी ठाउाँ  िोज्न 

स योि िनम सक्दछन् । 
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कानुन कायामन्वयन (law enforcement) एजेिी रूलाई के भयो बताउन बााँचेका र्व्च्छक्त रूसाँि 

क्याम्पसका अहधकारी रूसाँि स योि मागे्न अहधकार छ । उनी रूसाँि कानुन कायामन्वयन 

एजेिी रूलाई नबताउने अहधकार पहन छ । हवस्कच्छिन कानुनको भाि ९५० ले अपराध 

पीहडत अहधकार रूको वणमन िदमछ जसमा हवस्कच्छिनमा कानुन कायामन्वयन 

एजेिी रूलाई ररपोटम  िने अपराध पीहडत रूलाई सुरिा हदने कुरा समावेश छ । 

 

 

अपराध प्रहक्रया र क्याम्पस प्रहक्रया बीच हभन्नता रू छन् । क्याम्पस प्रहक्रया अििमत 

हवश्वहवद्यालयले हवश्वहवद्यालय नीहत र प्रहक्रया रू उल्लङ्घन िने हवद्याथी वा कममचारीलाई 

सजाय हदन सकछ । UW–Madison अनुशासनात्मक प्रहक्रयाले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाका 

माहमला रूमा हजमे्मवारी "प्रमाणको प्रबलता (Preponderance of the evidence)" मापदण्डको 

आधारमा हनधामरण िदमछ, जसको अथम "नभएको भिा भएको सम्भावना बढी"  ो । 
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कुनै कानुन कायामन्वयन एजेिीले अपराध िरेका र्व्च्छक्त रूलाई पके्रर आरोप लिाउन 

सक्दछन् । कानुन कायामन्वयकले फौजदारी (अपराधको) कानुन उल्लङ्घन िने र्व्व ारमा मात्र 

कारबा ी िनम सक्दछन् । हवश्वहवद्यालय नीहत उल्लङ्घन िने के ी र्व्व ारले फौजदारी कानुन 

तोड्न सकै्दन । न्याय प्रणालीले अपराध सजायका लाहि उच्च स्तरको "उहचत शिंका भिा बढी 

(Beyond a reasonable doubt)" मापदण्ड प्रयोि िदमछन् । 

 

याद िनुम ोला, हवश्वहवद्यालयसाँि आहधकाररक रूपमा सिंलग्न नभएका र्व्च्छक्त रूका लाहि 

UW–Madison साँि सजाय हदने वा प्रहतबन्ध रू लिाउने िमता सीहमत हुन सकछ । त्य ीपहन, 

हवश्वहवद्यालय क्याम्पस सदस्य रूसाँि सम्बद्ध कुनै पहन उजुरीकतामसाँि हवश्वहवद्यालयबाट 

र्व्वस्थापन वा अन्य स योिको अहधकार कायम र नछ । 

 

 

अपराध वा नीहत उल्लङ्घनको प्रमाण बचाउनाले अनुसन्धानलाई बहलयो बनाउन सकछ । 

 

प्रमाण बचाउन: 

• सम्बच्छन्धत सञ्चार वा सामाहजक सञ्जालका म्यासेज रूलाई सुरहित राख्नु ोला 
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• र्व्व ार र घटना रूको बारेमा नोट वा हलच्छित हववरण राख्नु ोला 

• कुनै पहन सािहभमक हनिरानी हभहडयो रू सााँच्न हवश्वहवद्यालय वा हनजी 

र्व्वसाय रूलाई सम्पकम  िनुम ोला 

• घटनाबाट लुिा वा ओछ्यान, हसरक, तन्ना, हसरानी राख्नु ोला 

• अनुसन्धानसाँि सम्बच्छन्धत नसमलाई (Forensic Nurse) चोटपटकको फोटो रू च्छिच्न आग्र  

िनुम ोला 
 

UnityPoint Health Meriter मा अनुसन्धानसाँि सम्बच्छन्धत नसम परीिक कायमक्रमले (Forensic Nurse 

Examiners Program) यस बारे प्रश्न रूको जवाफ हदन सकछ । 

 

 

UW–Madison ले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाका सबै ररपोटम रूलाई िम्भीरताका साथ हलनछ । 

अनुशासनात्मक प्रहक्रया रू UW–Madison मा प्रहतवादीको भूहमकामा हनभमर हुनछन्: सिंकाय, 

हवश्वहवद्यालय कममचारी, शैहिक कममचारी, वा हवद्याथी । के ी अनुसन्धान र अनुशासनात्मक 

प्रहक्रया रू सबै प्रहतवादीको लाहि समान छन् । यौन उत्पीडन र यौन ह िंसालाई हनषेध िने 

हवश्वहवद्यालय नीहत रूले स्वयिंसेवक, आििुक, अहतहथ, र हवश्वहवद्यालय पररयोजना रूमा 

काम िने तेस्रो पिका हवके्रता वा ठेकेदार रू लिायत अन्य र्व्च्छक्त रूलाई पहन समेट्छ । 
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सबै अनुशासनात्मक प्रहक्रया रूलाई तुरुि, उहचत र हनष्पि अनुसन्धान र समाधान चाह नछ 

। अहधकारी रूले प्रते्यक वषम यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाका मुद्दा रू र यसमा सिंलग्न सबैको 

सुरिा िने हनष्पि अनुसन्धान र सुनुवाइ रू कसरी सञ्चालन िने भने्न बारे ताहलम पाउाँछन् । 

उजुरीकताम र प्रहतवादी रूले अनुसन्धानको क्रममा जानकारी प्रसु्तत िनम सकछन् र दुवै पिले 

हलच्छित रूपमा नहतजा रू पाउाँछन् । 

 

 

अनुशासनात्मक प्रहक्रयाका सबै चरण रूमा उजुरीकताम र प्रहतवादीसाँि आफूसाँि जाने कुनै 

र्व्च्छक्तलाई छनौट िने अहधकार छ । UW–Madison ले र्व्च्छक्त रूलाई कुनै पहन सम्बच्छन्धत 

बैठकमा स योि िने र्व्च्छक्त ल्याउन प्रोत्साह त िदमछ । स योिी र्व्च्छक्त रू पीहडतको 

अहधवक्ता, साथी, पररवारका सदस्य, वहकल वा अरू को ी हुन सकछन् । यहद आफ्नै 

सल्ला कार नभए सीहमत अवस्था रूमा हवश्वहवद्यालयले सुनुवाइको क्रममा, उजुरीकताम वा 

प्रहतवादीका लाहि सल्ला कार हनयुक्त िनम सक्दछ ।  
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UW–Madison ले एकै समयमा उजुरीकताम र प्रहतवादीलाई हलच्छित रूपमा अनुशासनात्मक 

कारबा ीको नहतजा प्रदान िदमछ ।  
 

UW–Madison ले नहतजा कसरी अपील िने पहन बताउाँछ (वा फरक हनणमयको आग्र  िने) । 

क्याम्पस प्रहक्रया रूले अपीलको अनुमहत हदाँदा उजुरीकताम रू र प्रहतवादी रूले अपील िने 

समान अहधकार पाउाँछन् ।  
 

 

UW–Madison ले "प्रमाणको प्रबलता" मापदण्ड प्रयोि िदमछ । जब अनुसन्धानले प्रहतवादीलाई 

हजमे्मवार फेला पाछम , हवश्वहवद्यालयले प्रहतवादीको अपराध, हवश्वहवद्यालयसाँिको सम्बन्ध र 

हवितको अनुशासनात्मक इहत ासको आधारमा सजाय हनधामरण िदमछ । सजाय आहधकाररक 

हनिादेच्छि कामबाट हनकाहलनेसम्म हुन सकछ । सबै कममचारी रूको अनुसन्धानको सूचना र 

अनुसन्धान प्रहक्रया लिभि उसै्त भएतापहन, प्रते्यक कममचारी विमका लाहि अच्छिम अनुशासन 

र कामबाट हनकाहलने हनणमय रूको फरक प्रहक्रया रू छन् । हवद्याथी रूका लाहि छुटै्ट 

प्रहक्रया छ । 

 

 

यस ताहलमका के ी अत्यि म त्त्वपूणम जानकारीको समीिा िरौिं । 
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•  ामीले तपाईिंलाई हवहभन्न अवस्था रूमा यी र्व्व ार रू झल्काउने 

पररदृश्य रूका साथ यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाको पररभाषा हदयौिं । 

•  ामीले क्याम्पसमा यी र्व्व ार रू तपाईिंले देख्नुहुाँदा प्रयोि िनम सकु्नहुने सािी 

 स्तिेप रणनीहत रूको बारेमा कुरा ियौं । 

•  ामीले यौन उत्पीडन वा यौन ह िंसाको अनुभव िने र्व्च्छक्तलाई स योि िनम सके्न 

तररका रू वणमन ियौं । 

•  ामीले UW–Madison कममचारी रूले प्रयोि िनम सके्न िोपनीय क्याम्पस र 

सामुदाहयक स्रोतसाधन रूको पह चान ियौं । 

•  ामीले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाको ररपोटम  िने हवकल्प रू र्व्ाख्या ियौं । 

•  ामीले यौन उत्पीडन र यौन ह िंसाका ररपोटम रूमा प्रहतहक्रया हदनको लाहि UW–

Madison का नीहत रू र प्रहक्रया रूको रूपरेिा प्रदान ियौं । 

 

 

यो प्रसु्तहतले यस म त्त्वपूणम हवषयको बारेमा तपाईिंका सबै प्रश्न रूको जवाफ नहदन सकछ । 

यहद तपाईिं थप जानकारी चा नुहुनछ भने, कृपया हवश्वहवद्यालयको यौन दुराचार सिंसाधन र 

प्रहतहक्रया कायमक्रम वा कायमबल सम्बन्धको कायामलयमा सम्पकम  िनुम ोला । 

 

 


