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यौन दरुाचार स्रोतसाधन तथा प्रतततिया गाइड: 

कर्मचारीहरू 
 

यौन उत्पीडन वा यौन तहिंसा अनुभव गरेका कर्मचारीहरूका लातग 

 

 

 

 
 

 
यो जानकारी यौन उत्पीडन, यौनजन्य आिर्ण, डेतिङ्ग/घरेलु तहिंसा, 

पछ्याउने वा यौन शोषण अनुभव गरेका कर्मचारीहरूको  

आवश्यकतार्ा केतन्ित छ । 

तवद्याथीहरूका लातग उपलब्ध स्रोतसाधनहरूका लातग यौन दरुाचार स्रोतसाधन 

तथा प्रतततिया गाइड: तवद्याथीहरू हेनुमहोला । 

 

नीततको पणूम जानकारीको लातग यौन उत्पीडन र यौन तहिंसार्ा UW–

Madison को नीतत हेनुमहोला । 

UNIVERSITY OF WISCONSIN–MADISON 

नेपाली / NEPALI 

https://compliance.wisc.edu/wp-content/uploads/sites/758/2026/09/2026-SMRRP-Guide-for-Students-1.docx
https://compliance.wisc.edu/wp-content/uploads/sites/758/2026/09/2026-SMRRP-Guide-for-Students-1.docx
https://policy.wisc.edu/library/UW-146
https://policy.wisc.edu/library/UW-146
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परिभाषाहरू 

तनषेतधत आचरणको सारािंश तववरणहरू तल छन् । प्रत्येक नीतत शब्दावलीको पररभाषाहरूको लातग, कृपया यौन उत्पीडन र यौन तहिंसार्ा UW–Madison 

को नीतत हनुेमहोला । 

यौन उत्पीडन 

अतनतछछत यौनजन्य आचरण – जसर्ा यौनजन्य आशय, यौनजन्य तियाकलापको प्रस्ताव सर्ावेश छन ्– जसले तपाई िंको 

शैतक्षक वा कायम वातावरणलाई नकारात्र्क रूपर्ा असर गदमछ । यौन उत्पीडन भएको छ तक छैन तनधामरण गदाम तवतभन्न 

कारकहरूलाई तवचार गनम सतकन्छ जसर्ा, सिंलग्न पक्षहरू बीचको शति वा हतैसयतर्ा तभन्नता र अन्तरतियाको सन्दभम (जस्तै, 

सार्ातजक सिंरचना वा कायमस्थल) सर्ावेश छन ्। यौन उत्पीडन दईु फरक रूपर्ा हुन सक्छन ्। 

Quid Pro Quo 

“यो बापत त्यो (This for That)” तब हुन्छ जब प्रर्खु शैतक्षक वा रोजगारीका तनणमयहरू, अतनतछछत यौनजन्य आशय वा 

आचरण प्रतत कोही झकेुको वा अस्वीकार गरेको आधारर्ा बनाइन्छ । 

उदाहरणहरूर्ा सर्ावेश छन:् 

• रोजगारी, पदोन्नतत, पैसा बढुवा वा ग्रेड तदएको बापत कुनै सपुरभाईजरलाई यौन सेवा आवश्यक हुने । 

• एक सल्लाहकारले स्नातकोत्तर तहका तवद्याथी (graduate student) को लातग तसफाररस पत्र लेख्न अस्वीकार गने 

तकनभने सो तवद्याथीले यौनजन्य आशयहरू अस्वीकार गरेका तथए । 

• कुनै एक म्यानेजर वा प्रोफेसरले कार् वा शैतक्षक कायमहरू बदल्ने तकनभने कसैले डेतिङ्ग वा रोर्ातन्िक सम्बन्धको 

अनरुोध अस्वीकार गरेका तथए । 

 

झगडाल ुवातावरण 

यौन उत्पीडन तब हुन्छ जब अतनतछछत यौन आचरणले कसैको कायमस्थल वा शैतक्षक वातावरणर्ा पयामप्त गम्भीर वा व्यापक 

रूपर्ा हस्तक्षेप गदमछ । 

उदाहरणहरूर्ा सर्ावेश छन:् 
• कुनै व्यतिलाई उनीहरूको रूपको बारेर्ा लगभग तदनहुुँ उनीहरूको सहकर्ीहरूले अतनतछछत यौन तिप्पणीहरू तदन्छन,् 

जसले सो व्यतिलाई यतत असहज र ध्यान तदन गाह्रो बनाउुँदछ तक सो व्यतिले आफ्नो कार् सर्यर्ा परूा नै गनम सक्दनैन ्। 

• कुनै एक प्रोफेसरले बारम्बार आफ्नो तवद्याथीलाई कायामलय सर्यको बेलार्ा आफ्नो व्यतिगत यौन सम्बन्धको बारेर्ा 

बताउुँछन ्र यसले तवद्याथीलाई यतत असहज बनाउुँदछ तक सो तवद्याथी अब कायामलय सर्य वा प्रोफेसरको कक्षार्ा उपतस्थत 

हुुँदनैन ्।

https://policy.wisc.edu/library/UW-146
https://policy.wisc.edu/library/UW-146
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यौनजन्य आिर्ण 

सहर्तत तबनाको यौन सम्पकम  जसर्ा सुर्समु्याउने (शरीरका यौन अङ्गहरू छुने) र बलात्कार (शरीरको कुनै अङ्गर्ा घसुाउने) 

अतन अन्य तनषेतधत छुवाइ सर्ावेश छन ् । याद गनुमहोस,् यतद कुनै व्यति रक्सी वा लाग ू पदाथमको कारण लट्ठ भएर्ा यौन 

तियाकलापका लातग सहर्तत तदन असक्षर् हुन्छन ्। 

सहर्तत भनेको शब्दहरू वा स्पष्ट कायमहरू हो जसले खलुा रूपर्ा, सतूचत सहर्तत तदन सक्षर् कुनै व्यति, यौन सम्पकम र्ा 

स्वतन्त्र रूपर्ा सहर्त भएको दखेाउुँछ । 

पछ्याउने 

कुनै एक व्यति प्रतत तनदतेशत व्यवहारको ढाुँचा जसले गम्भीर भावनात्र्क तनाव वा शारीररक सरुक्षाको डर तनम्त्याउुँछ । यसर्ा 

तनगरानी गने, फोन वा ईरे्ल र्ाफम त सम्पकम  गनम खोज्ने, अतनतछछत उपहार वा सार्ानहरू पठाउने वा पीतडतको घर, कायमस्थल वा 

कक्षार्ा आउने कुराहरू सर्ावेश हुन सक्छन ्। 

 
डेतिङ्ग र घरेल ुतहिंसा 

“डेतिङ्ग सम्बन्ध”, जसलाई दईु वयस्क व्यतिहरू बीचको आत्र्ीय सार्ातजक सम्बन्धको रूपर्ा पररभाषा गररएको छ, त्यस 

अवतधर्ा तहिंसा गरेको वा तहिंसाको धम्की तदएको । 

 
बदला 

तवश्वतवद्यालय नीतत, साथै राज्य र सिंघीय काननुले यौन उत्पीडन वा यौन तहिंसाको उजरुी तदएका वा उजरुीको अनसुन्धानर्ा सहभागी 

कुनै व्यति तवरुद्धको बदला तनषेध गदमछ । 

 

व्यवस्थापन तथा सरुक्षात्र्क उपायहरू 

 
व्यवस्थापन अनरुोध गन े

तपाई िंलाई कार्र्ा ध्यान तदन गाह्रो वा केही ठाउुँहरूर्ा असुरतक्षत र्हससु भइरहकेो र तपाई िंलाई आफ्नो वातावरण बदल्न इछछा 

लागेको हुन सक्छ । अनरुोध गनुमभएर्ा र उतचत रूपर्ा उपलब्ध भएर्ा UW–Madison ले शैतक्षक, बसोबास, यातायात, कार् गन े

अवस्थाहरू वा सरुक्षात्र्क उपायहरूको व्यवस्थापन गनम हरेक प्रयास गनेछ । यी व्यवस्थापनहरू पाउन पीतडतहरूले काननु 

कायामन्वयनर्ा ररपोिम गनम वा तवश्वतवद्यालयको औपचाररक अनसुन्धानर्ा भाग तलन आवश्यक छैन । तल तदइएका कुन ैपतन वगमहरू 

र्ध्ये सहायताको आवश्यकता भएर्ा, यौन दरुाचार स्रोतसाधन तथा प्रतततियाको केस म्यानेजरलाई सम्पकम  गनुमहोला: 

 

500 Lincoln Dr., 361 Bascom Hall, Madison, WI 

oc_casemanager@wisc.edu www.compliance.wisc.edu 
  

mailto:oc_casemanager@wisc.edu
http://www.compliance.wisc.edu/
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सरुक्षात्र्क उपायहरू 

तपाई िंको सरुक्षा कायर् राख्न सहयोग गनम तवश्वतवद्यालयसुँग तवतभन्न स्रोतसाधनहरू छन ्। कुनै औपचाररक अनसुन्धान भए या 

नभएपतन यी सतुवधाहरू तपाई िंका लातग उपलब्ध हुनेछन ्। र्ातथ सचूीबद्ध व्यवस्थापनहरूको साथसाथै, तपाई िंले सम्पकम लाई 

प्रततबन्ध गने यी तवतधहरू तवचार गनम सक्नहुुन्छ: 

UW–Madison ले जारी गर्ने सम्पकम र्ा र्नरहर्ने नर्नर्देशर्नहरू (No Contact Directives) 

University of Wisconsin–Madison ले सरुतक्षत, सम्र्ानजनक र तजम्र्ेवार शैतक्षक र कायम वातावरणलाई सर्थमन गनम, या त 

सतिय उपायको रूपर्ा वा थप घिनाहरूको प्रतततिया र रोकथार्को रूपर्ा प्रयोग गने एउिा उपकरण सम्पकम र्ा नरहने तनदशेन 

(No Contact Directive) हो । 

सम्पकम र्ा नरहने तनदशेन भनेको तवश्वतवद्यालयले जारी गरेको तनदशेन हो जसले प्राप्तकतामलाई तनदशेनर्ा नार् रातखएको व्यति वा 

व्यतिहरूसुँग सम्पकम  राख्नबाि रोक्दछ । सम्पकम र्ा नरहने तनदशेन अदालतले जारी गरेको प्रततबन्ध आदशे/नागररक अदालत 

तनषेधाज्ञा (Restraining Order/Civil Injunction) भन्दा फरक छ र क्याम्पस अनसुन्धान/अनशुासनात्र्क प्रतियाहरू भन्दा छुटै्ट 

जारी गनम सतकन्छ । जब तवश्वतवद्यालयको कुनै आतधकाररक कर्मचारीले कुनै एक व्यतिलाई अको व्यति वा व्यतिहरूसुँग सम्पकम  

गनम तनषेध गनुमपछम भनेर तनधामरण गदमछन ्भने सम्पकम र्ा नरहने तनदशेन जारी गररन्छ । UW–Madison ले जारी गरेको कुनै सम्पकम र्ा 

नरहने तनदशेन उल्लङ्घन गनेलाई अनुशासनात्र्क कारबाहीदतेख कार्बाि तनकातलनेसम्र् सर्ावेश हुन्छ । 

अर्दालतले जारी गरेको र्नागररक प्रनतबन्ध आर्दशेहरू (Civil Restraining Orders) 

प्रततबन्ध आदशे भनेको तपाई िंलाई दवु्यमवहार गने वा तपाई िं र्ातथ उत्पीडन गने व्यतिको सम्भातवत पररभातषत आचरणलाई सीतर्त 

गनम उनीहरूलाई दवु्यमवहार वा सम्पकम  नगनम आदशे तदने एउिा अदालतको आदशे हो । प्रततबन्ध आदशे न्यायाधीशले जारी गदमछन ्

र पतुलसले लाग ूगदमछन;् UW–Madison सुँग सम्बद्ध नभएका व्यतिहरूलाई प्रततबन्ध आदशे जारी गनम सतकन्छ । अदालतले 

आदशे तदएको प्रततबन्ध आदशे कसरी दताम गने भन्न ेबारे तनदशेनहरूको लातग कृपया डेन काउन्िीको वेबसाईि हनेुमहोला वा घरेल ु

दवु्यमवहार हस्तके्षप सेवा (DAIS) (608-251-4445) लाई सम्पकम  गनुमहोला । 

UW–Madison र UWPD ले अदालतले जारी गरेको सम्पकम र्ा नरहने र प्रततबन्ध आदशेहरू लाग ूगनेछ । यतद तपाई िं एक कर्मचारी 

हुनहुुन्छ र अदालतले तपाई िंको लातग प्रततबन्ध आदशे जारी गरेको छ भने, कृपया UWPD लाई खबर गनुमहोला । 

*सम्पकम र्ा र्नरहर्ने नर्नर्दशेर्न (No Contact Directive) अर्नरुोध गर्ने नवद्यार्थीहरूको लानग नवशेष जार्नकारी वानषमक सरुक्षा ररपोर्म 

(Annual Security Report) वा SMRRP वेबसाईर्र्ा पाउर्न सनकन्छ । 

  

https://courts.countyofdane.com/Resources/Forms/temp-restraining-order-forms
https://abuseintervention.org/help/legal-help/#ro
https://abuseintervention.org/help/legal-help/#ro
https://go.wisc.edu/asr
https://go.wisc.edu/asr
https://compliance.wisc.edu/titleix/employee-information/#select-support-emp
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ररपोिम गने र प्रतततियाका तवकल्पहरू 

तवश्वतवद्यालयर्ा ल्याइएका तचन्ताहरूलाई औपचाररक अनसुन्धान र वैकतल्पक सर्ाधानहरू सतहत तवतभन्न तररकाले सुँभाल्न 

सतकन्छ । जब तवश्वतवद्यालयर्ा ररपोिम गररन्छ, त्यो गोपनीय हुुँदनै । 

तवश्वतवद्यालयर्ा ररपोिम गने 

वैकनपपक सर्ाधार्नहरू 

वैकतल्पक सर्ाधानर्ा तवश्वतवद्यालय अतधकारीले प्रततवादीसुँग (दरुाचारको आरोप लागेको व्यति) उनीहरूको आचरण र उतचत 

क्याम्पस नीतत तथा अपेक्षा सर्ीक्षा गने कुरा सर्ावेश हुन सक्छ । यस बैठकको उद्दशे्य सर्स्याग्रस्त आचरणलाई तनरन्तरता तदनबाि 

रोक्न ुहुनेछ । यस प्रकारको सर्ाधान उत्पीडन, पछ्याउने वा अन्य चतलरहकेो अतनतछछत सम्पकम  अनभुव गरररहकेा व्यतिहरूका 

लातग उपयिु हुन सक्छ, तर अन्य प्रकारका दरुाचारको लातग उपयिु नहुन सक्छ । यस पररदृश्यर्ा आरोतपत आचरणको बारेर्ा कुन ै

त्यात्र्क तनष्कषमहरू तनकातलने छैन । यस प्रकारको प्रतततियाले पीतडत पतहचान तबना रहने अनरु्तत तदन सक्छ । 

कायमबल सम्बन्धको कायामलय, र्ानव सिंसाधन कायामलय 21 N. Park St., Madison, WI 

608-265-2257 

wr@ohr.wisc.edu 
www.ohr.wisc.edu 

औपचाररक अर्नसुन्धार्न 
औपचाररक अनसुन्धान त्यात्र्क तनष्कषमहरू र प्रततवादीले क्याम्पस नीतत उल्लङ्घन गरेको हो तक होइन भन्ने तनणमयको साथ 

अन्त्य हुन्छ, जसको नततजा प्रततबन्धहरू हुन सक्छ । तवतभन्न प्रततवादी आबद्धता अवस्थाको बारेर्ा थप जानकारीको लातग, 

यौन उत्पीडन र यौन तहिंसार्ा UW–Madison को नीतत भाग IV पढ्नहुोला । यस प्रतियाका सबै चरणहरूर्ा तपाई िंसुँग सर्थमन 

व्यति वा सल्लाहकारको (जो तपाई िंको आफ्नै खचमर्ा ल्याउनभुएको वतकल हुन सक्छन्) अतधकार छ । 

यस नीततको आरोतपत उल्लङ्घन सम्बन्धी अनसुन्धानहरू लाग ूतवश्वतवद्यालय अनसुन्धान वा अनशुासनात्र्क प्रतियाहरू प्रयोग 

गरी सञ्चालन गररनेछ । प्रयोग गररने अनशुासनात्र्क प्रतियाहरू तवश्वतवद्यालयसुँगको प्रततवादीको सम्बन्धर्ा आधाररत हुनेछ । 

तवश्वतवद्यालयको प्रतततिया अनरुोध गनमका लातग यौन दरुाचार स्रोतसाधन तथा प्रतततिया कायमिर्लाई सम्पकम  गनुमहोला । 

 
500 Lincoln Dr., 361 Bascom Hall, Madison 
oc_casemanager@wisc.edu 

www.compliance.wisc.edu 

कानुन कायामन्वयनलाई ररपोिम गने 

अपराधको आचरण काननु कायामन्वयनलाई ररपोिम गनम सतकन्छ । कुनै पतन अपराधको आचरण पतुलसलाई ररपोिम गनम सतकन्छ । 

तपाई िंले अपराध भएको ठाउुँर्ा के्षत्रातधकार भएको काननु कायामन्वयन एजेन्सीलाई ररपोिम गनुमपदमछ । 

UWPD एक परूा सेवा, २४ घण्िै खलुा काननु कायामन्वयन एजेन्सी हो । अपराधी UW–Madison र्ा सम्बद्ध भए या नभएपतन 

UWPD अतफसरहरूसुँग पिने अतधकार छ । सम्पकम  जानकारी: UWPD (608-264-2677) वा Title IX कायमिर् (608-890-

3788) । 

अन्य स्थानीय काननु कायामन्वयन एजेन्सीहरूर्ा म्यातडसन पतुलस तवभाग र डेन काउन्िी Sheriff को कायामलय सर्ावेश छन ्। 

mailto:wr@ohr.wisc.edu
http://www.ohr.wisc.edu/
mailto:oc_casemanager@wisc.edu
http://www.compliance.wisc.edu/
https://www.cityofmadison.com/police/contact/
https://www.danesheriff.com/contact-us
https://www.danesheriff.com/contact-us
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ररपोिम गने बारे अन्य उपयोगी जानकारी 

क्याम्पस र अपराध 

क्याम्पस प्रतिया 

• तवश्वतवद्यालय नीतत उल्लङ्घनको सजाय तदइन्छ 

• “प्रर्ाणको प्रबलता (preponderance of the evidence)” र्ापदण्डहरूर्ा आधाररत तजम्र्ेवारी 

• UW सुँग सम्बद्ध नभएकाहरूका लातग सजाय तदने वा प्रततबन्ध लगाउने सीतर्त क्षर्ता UW सुँग सम्बद्ध 

नभएकाहरूका लातग सजाय तदने वा प्रततबन्ध लगाउने सीतर्त क्षर्ता  

अपराध प्रतिया 

• पिने र फौजदारी अपराधको अतभयोग लगाउने अतधकार 

• “उतचत शिंका भन्दा बढी (beyond a reasonable doubt)” दोषी ठहराउने र्ापदण्ड 

• फौजदारी काननु उल्लङ्घन गने आचरणर्ा र्ात्र कारबाही गनम सक्षर् 

 

प्रर्ाण संरक्षण 

यतद तपाई िं तवश्वतवद्यालय वा काननु कायामन्वयनलाई ररपोिम गने छनौि गनुमहुन्छ वा तपाई िं भतवष्यर्ा त्यसो गने तवचार गनम 

सक्नहुुन्छ भने, तपाई िंले अनसुन्धानसुँग सान्दतभमक हुन सक्ने प्रर्ाणहरू सरुतक्षत राख्ने तवचार गनुमपछम । 
 

प्रर्ाणर्ा सर्ावेश हुन सक्छन:् 

• िेक्स्ि म्यासेज, ईरे्ल र सार्ातजक सञ्जालका अन्य तलतखत कुराकानीहरू । पक्षहरू वा साक्षीहरू बीचका म्यासेजहरू 

उपयोगी हुन सक्छन ्जसर्ा तपाई िंले साथी वा सहयोगी व्यतिलाई के भयो भनेर बताउनुभएको हुन सक्छ । 

• यतद तपाई िंले तनरन्तर वा बारम्बार दवु्यमवहार वा उत्पीडनको अनभुव गरररहन ुभएको छ भने, क्यालेन्डर वा कापीर्ा तर्तत, 

सर्य र भएको आचरण ट्रयाक गनुमहोला । तपाई िंले पतुलसबाि “पछ्याउने पतुस्तका (stalking booklet)” पतन पाउन 

सक्नहुुन्छ वा तपाई िंलाई ट्रयाक गनम सहयोग गनमका लातग व्यतिगत क्यालेन्डर चलाउन सक्नहुुन्छ । यसो गनामले याद गनम 

पतन सहयोग पगु्न सक्छ । 

• केही पररतस्थततहरूर्ा, आिर्णको नतजकको अनसुन्धानसुँग सम्बतन्धत (forensic) र रे्तडकल प्रर्ाणहरू सङ्कलन 

र्हत्त्वपणूम सातबत हुन सक्छन्, तवशेष गरी काननु कायामन्वयन अतभयोजनहरूको सम्बन्धर्ा । यो एक अनसुन्धानसुँग 

सम्बतन्धत नसम परीक्षकद्वारा सबै भन्दा राम्रो तररकाले सिंगतठत र दस्तावेज गररन्छ । 

• अन्य प्रकारका प्रर्ाणहरूको लातग सर्य र्हत्त्वपणूम हुन सक्छ । सकेसम्र् चाुँडो ररपोिम गदाम प्रर्ाण उपलब्ध रहने सम्भावना 

बढ्छ । 

 
यतद तपाई िंसुँग र्ातथ उल्लेख गररएका सबै वा कुनै पतन प्रकारका प्रर्ाणहरू छैनन ्भने यसको र्तलब यो होइन तक तपाई िंले दरुाचार 

ररपोिम गनम सक्नहुुुँदनै वा प्रततवादीलाई तजम्र्ेवार ठहराउन सतकुँ दनै । 
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गोपनीय स्रोतसाधनहरू 

गोपनीय क्याम्पस स्रोतसाधनहरू 

कर्मचारी सहायता कायामलय (कर्मचारीहरूका लानग र्ात्र) 

University of Wisconsin–Madison ले व्यतिगत वा कार्-सम्बतन्धत सर्स्या वा सरोकारहरूलाई सफलतापवूमक सार्ना गनम 

गाह्रो र्ातनरहकेा कर्मचारी र उनीहरूका र्ननजकका पररवारका सदस्यहरूलाई सहयोग गनम प्रदान गरेको स्रोतसाधन । 

 
610 Langdon Street, Lowell Center, Room 226, Madison, WI 53703 (608) 263-
2987 or toll-free (877) 260-0281 
eao@mailplus.wisc.edu 
www.eao.wisc.edu 

 

Life Matters (कर्मचारीहरूका लानग र्ात्र) 

Life Matters, कर्मचारी सहायता कायामलयको एक सेवाले कर्मचारीहरूका लातग तनिःशुल्क र गोपनीय राज्यव्यापी पहुुँच र चौबीसै 

घण्िा, सातै तदन िेतलफोन र्ाफम त कर्मचारीहरूको व्यतिगत र कार् सम्बन्धी तचन्ताहरू सर्थमन गनम व्यावसातयक परार्शमदाताहरू 

प्रदान गदमछ । 

 
२४ घण्िा िेतलफोन पहुुँच: 800-634-6433 

hr.wisc.edu/employee-assistance-office/lifematters/ 

 
Ombuds (कर्मचारीहरूका लानग र्ात्र) 

Ombuds कायामलयले कर्मचारीहरूका लातग सर्झदारी, कुराकानी र तववाद सर्ाधानको सतुवधा प्रदान गदमछ । यस कायामलयले 

क्याम्पसर्ा र्ातनसहरूलाई गोपनीय र तनष्पक्ष सहयोग प्रदान गदमछ तातक उनीहरूले एकअकामसुँग अझ प्रभावकारी रूपर्ा कुराकानी 

गनम सकुन ्। Ombuds कायामलयका कुनै व्यतिले तपाई िंको तचन्ता सनु्नेछन,् प्रतियाहरू व्याख्या गनेछन ्र तपाई िंका छनौिहरूको 

बारेर्ा कुरा गनेछन ्। यतद तपाई िंले सो व्यति अनरुोध गनुमभयो भने, तपाई िंले तववादहरू सर्ाधान गने प्रयासको िर्र्ा सो व्यति 

र्ध्यस्थकतामको रूपर्ा सेवा गनम सक्नेछन ्। Ombuds कायामलयले पतन तपाई िंलाई गोपनीय सल्लाह तदन सक्छ । 

Lowell Hall, कोठा 223-225, 610 Langdon St, Madison, WI 53703 

608-265-9992 
www.ombuds.wisc.edu 
uwombuds@mailplus.wisc.edu 

RCC यौर्न नहसंा स्रोतसाधर्न केन्र 

यौन तहिंसाका सबै प्रकारबाि बाुँचेका व्यतिहरूका लातग तनिःशलु्क र गोपनीय सेवाहरू प्रदान गदमछ । 

333 E. Campus Mall, Room 7301 | 600 N Park St (College Library), कोठा #2191D 

२४ घण्िा िेतलफोन र्ाफम त कुराकानी/म्यासेज गनम सतकने नम्बर: 608-251-7273 

भेिघाि सर्यका लातग: hazelhelps.me 

info@theRCC.org  
www.thercc.org/ 

mailto:eao@mailplus.wisc.edu
http://www.eao.wisc.edu/
https://hr.wisc.edu/employee-assistance-office/lifematters/
https://hr.wisc.edu/employee-assistance-office/lifematters/
http://www.ombuds.wisc.edu/
mailto:uwombuds@mailplus.wisc.edu
https://www.hazelhelps.me/
mailto:info@theRCC.org
http://www.thercc.org/
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गोपनीय सार्दुातयक स्रोतसाधनहरू 

घरेल ुदवु्यमवहार हस्तके्षप सेवा (DAIS) 

घरेल ुतहिंसा पीतडत र उनीहरूका पररवारहरूको सरुक्षा र भलाई सतुनतित र तहिंसा र शतिको दरुुपयोगलाई तनरन्तरता तदने 

सार्ातजक र्नोवतृत्तलाई चनुौती तदने कार् गदमछ । 

 
2102 Fordem Avenue, Madison, WI 53704 
२४ घण्िा िेतलफोन पहुुँच: 608-251-4445 वा िोल-फ्री: 800-747-4045 

www.abuseintervention.org/ 
 

Deaf Unity 
यौनजन्य आिर्ण, आत्र्ीय साथी तहिंसा र पछ्याउनेको पीतडतहरूलाई बतहरो (Deaf) र अरे्ररकी साङ्केततक भाषा (म्यासेज 

हले्पलाईन सतहत) प्रयोग गने कर्मचारीहरूले पीतडत पक्षको वकालत र भावनात्र्क सर्थमन प्रदान गदमछ र तचतकत्सा भेिघाि र 

अदालत उपतस्थतत तर्ततहरूर्ा साथ तदन्छ । 

 
म्यासेज हले्पलाईन: 608-466-2881, तभतडयो/फोन हले्पलाईन: (608) 448-3147 

help@deafunitywi.org 
www.deafunitywi.org 

 
तवस्कतन्सनको UNIDOS 

यौनजन्य आिर्ण र घरेल ुतहिंसाबाि ल्यातिना र गैर ल्यातिना बाुँचेका व्यतिहरूका लातग पीतडत वकालत सेवाहरू प्रदान गदमछ । 

 
२४ घण्िा िोल फ्री हले्पलाईन: 1-800-510-9195 

www.unidoswi.org/ 

Freedom, Inc. 
भाषा/तलङ्ग/पसु्ता र सिंस्कृतत-तवशेष अतफ्रकी अरे्ररकी र दतक्षण पवूी एतसयाली पररवारहरूका र्तहलाहरू, लैङ्तगक गैर अनरुूपी 

(gender non-conforming) र यवुा यौनजन्य आिर्ण र आत्र्ीय साथी तहिंसाका पीतडतहरूका लातग पीतडत वकालत सेवा । 

 
2110 Luann Lane, Madison, WI 53713 
608-716-7324 
info@freedom-inc.org 
www.freedom-inc.org/ 

 
Room to Be Safe 
यो डेतिङ्ग, दीघमकालीन वा आत्र्ीय साथी तहिंसा अनभुव गरररहकेा वा अनुभव गरेका LGBTQ व्यतिहरूका लातग सहयोग र 

स्रोतसाधनहरू प्रदान गने एक सहकायम तहिंसा तवरोधी कायमिर् हो । Room to be Safe ले डेतिङ्ग, दीघमकालीन वा आत्र्ीय साथी 

तहिंसा अनभुव गरररहकेा वा अनभुव गरेका LGBTQ व्यतिहरूको पररवारका सदस्यहरूलाई पतन सहयोग र स्रोतसाधनहरू प्रदान 

गदमछ । 

 
  

http://www.abuseintervention.org/
mailto:help@deafunitywi.org
http://www.deafunitywi.org/
http://www.unidoswi.org/
mailto:info@freedom-inc.org
http://www.freedom-inc.org/
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स्रोतसाधन सम्पकम : 414-856-5428 (फोन वा म्यासेज गनुमहोला) 

ipv.diverse@gmail.com 
www.roomtobesafe.org/ 

 
Meriter को अर्नसुन्धार्न सम्बन्धी र्नसम परीक्षक कायमक्रर् (Forensic Nurse Examiner Program) 

उनीहरूले यौनजन्य आिर्ण, घरेल ुतहिंसा र डेतिङ्ग तहिंसा पीतडतहरूको लातग रे्तडकल र अनसुन्धान सम्बन्धी जाुँच प्रदान 

गदमछन ्। नसमहरूले चोिपिक जाुँच गनेछन,् प्रर्ाण सङ्कलन गनेछन ्र यौनजन्य सङ्िर्णहरू (STIs) वा गभामवस्थालाई रोक्न 

औषतधहरूको प्रस्ताव राख्नेछन ्। आिर्ण भएको 5 तदन तभत्र प्रर्ाण सङ्कलन गनम सतकन्छ । काननु कायामन्वयक (law 

enforcement) लाई ररपोिम गने कुनै आवश्यकता छैन । 

 
202 S. Park St. Madison, WI 
(608) 417-5916 

Unity Point Meriter वेबसाईि 

 
र्ार्नव सेवाको लानग र्ध्य पनिर् केन्र, घरेल ुनहसंा स्रोतसाधर्न केन्र 

उपचार र सार्ातजक पररवतमनको बहृत ्कायमिर् जसले बालबातलका र तकशोर तकशोरीहरू सतहत घरेल ुतहिंसा पीडक र पीतडत दवैु 

पक्षलाई सेवाहरू प्रदान गदमछ । 

 
313 Price Place, Madison, WI 
(608) 231-3300 
info@mchumanservices.org 
mchumanservices.org 

 
RISE राहत केन्ि (RISE Respite Center) 

तनावको उछच स्तर अनुभव गरररहकेा पररवारहरूलाई तदनको चौबीसै घण्िा, हप्ताको सातै तदन राहत र सङ्किको अवस्थाको 

बालबछचा हरेचाह प्रदान गदमछ । सेवाहरू योजनाबद्ध बालबछचा हरेचाह र आपत्कालीन र सङ्किको अवस्थाको बालबछचा 

हरेचाहको लातग उपलब्ध छन ्। बालबछचाहरू एउिा भ्रर्णर्ा प्रायजसो ४ दतेख १६ घण्िा बस्छन ्। 

2120 Fordem Ave, Madison, WI 
(608) 241-5150 
info@RISEwisconsin.org 
risewisconsin.org 

  

mailto:ipv.diverse@gmail.com
https://www.roomtobesafe.org/
https://www.unitypoint.org/madison/forensic-nurse-examiner-program-.aspx
https://www.unitypoint.org/madison/forensic-nurse-examiner-program-.aspx
mailto:info@mchumanservices.org
http://mchumanservices.org/
mailto:info@RISEwisconsin.org
http://risewisconsin.org/programs/the-respite-center/


१० 
 

अन्य सार्दुातयक स्रोतसाधनहरू 

र्ानतसक स्वास््य 

Journey Mental Health Center 
तवतभन्न सार्दुातयक र्ानतसक स्वास््य, औषतध व्यवस्थापन, केस व्यवस्थापन र चौबीसै घण्िा, सातै तदन उपलब्ध सङ्कि सम्पकम  । 

37 Kessel Court, Madison, WI 53711 
608-280-2700: Main 
608-280-2600: Crisis 
www.journeymhc.org/ 
 
The Rainbow Project 
The Rainbow Project ले आघात अनुभव गरेका साना बालबातलका र उनीहरूका पररवारहरूका लातग व्यतिगत र प्रतततियाशील 

सेवाहरू र स्रोतहरू प्रदान गदमछ । 

831 East Washington Ave., Madison, WI 53703 
608-255-7356 
info@therainbowproject.net 
www.therainbowproject.net/ 
 
कर्मचारी सहायता कायामलय (Employee Assistance Office) 

यस गोपनीय क्याम्पस स्रोतसाधनको तववरणका लातग पषृ्ठ ९ हनेुमहोला । 

 

अध्यागर्न स्रोतसाधनहरू 

अन्तरामनरिय संकाय र कर्मचारी सेवाको कायामलय (क्याम्पसर्ा) 

र्ानव सिंसाधनको कायामलयर्ा रहकेो अन्तरामतष्ट्रय सिंकाय र कर्मचारी सेवाको कायामलयले (IFSS) University of Wisconsin–

Madison लाई गैर तवद्याथी अध्यागर्नका सबै पक्षहरूर्ा बहृत ्सहायता प्रदान गदमछ । यस कायामलयले तवश्वतवद्यालय र अध्यागर्न 

र्ातर्लार्ा सिंलग्न सबै सरकारी एजेन्सीहरू बीचको सम्पकम को रूपर्ा कार् गदमछ र सिंस्था र व्यति पक्षलाई अध्यागर्न काननु र 

तनयर्हरूको पालना गनम सहयोग गदमछ । 

 
21 N. Park St., Suite 5101, Madison, WI 
608-265-2257 
ischolars@ohr.wisc.edu 

 
Pathways to Safety 
दशे बातहरका पारस्पररक तथा तलङ्गर्ा आधाररत तहिंसा भोगेका पीतडतहरूलाई सशि बनाउुँछ । सेवार्ा सरुक्षा योजना तथा 

केस व्यवस्थापन, पेशागत परार्शम, काननुी वकालत तथा सङ्िर्ण सेवाहरू सर्ावेश छन् । 

 
833-SAFE-833 | अन्तरामतष्ट्रय िोल-फ्री 

crisis@pathwaystosafety.org 
Rise कार्नरु्नी केन्र 

http://www.journeymhc.org/
mailto:info@therainbowproject.net
http://www.therainbowproject.net/
mailto:ischolars@ohr.wisc.edu
tel:+18337233833
mailto:crisis@pathwaystosafety.org
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तनम्न के्षत्रहरूर्ा सािंस्कृततक रूपर्ा उतचत काननुी प्रतततनतधत्व प्रदान गने एक गैर नाफा र्खुी काननुी कायामलय: पाररवाररक काननु, 

अध्यागर्न काननु, नागररक अदालत तनषेधाज्ञा/प्रततबन्ध आदशे (Civil Injunction/Restraining Order) र अध्यागर्न 

आवश्यकताहरू जसर्ा U-तभसा, T-तभसा र VAWA self-petitions सर्ावेश छन ्। 

 
1245 E. Washington Ave, 262, Madison, WI 53703 
608-256-1015 
info@riselawcenter.org 
www.riselawcenter.org/ 
 

कानुनी स्रोतसाधनहरू 

Restraining Order and Survivor Advocacy (ROSA) नक्लनर्नक 

Dane, Jefferson, Rock र Sauk काउन्िीहरूर्ा आत्र्ीय साथी तहिंसाबाि पीतडत/बाुँचेका व्यतिहरूलाई प्रत्यक्ष काननुी सेवाहरू 

प्रदान गदमछ । काननुका तवद्याथीहरूले तनरोधक आदशे तनवेदनहरू परूा गरेर, तनषेधाज्ञा सनुवुाइहरूर्ा (प्रततबन्ध आदेश सनुुवाइहरू) 

प्रतततनतधत्व गरेर र अनभुवी तक्लतनकल सिंकायको पयमवेक्षणर्ा सान्दतभमक स्रोतसाधनहरू उपलब्ध गराएर आत्र्ीय साथी तहिंसाका 

पीतडतहरू/बाुँचेका व्यतिहरूलाई सहयोग गदमछन ् । तक्लतनकले सीधै काउन्िीहरूका सार्दुातयक सर्हूहरू र एजेन्सीहरूसुँग 

पीतडत/बाुँचेका व्यतिहरूलाई तनिःशुल्क सेवाहरू प्रदान गनम कार् गदमछ । 

608-263-9574 
ROSA@law.wisc.edu 
law.wisc.edu/eji/rosa/ 

 
Rise कार्नरु्नी केन्र 

तनम्न के्षत्रहरूर्ा सािंस्कृततक रूपर्ा उतचत काननुी प्रतततनतधत्व प्रदान गने एक गैर नाफा र्खुी काननुी कायामलय: पाररवाररक काननु, 

अध्यागर्न काननु, नागररक अदालत तनषेधाज्ञा/प्रततबन्ध आदशे (Civil Injunction/Restraining Order) र अध्यागर्न 

आवश्यकताहरू जसर्ा U-तभसा, T-तभसा र VAWA self-petitions सर्ावेश छन ्। 

 
1245 E. Washington Ave, #262, Madison, WI 53703 
608-256-1015 
info@riselawcenter.org 
www.riselawcenter.org/ 

 

डेर्न काउन्र्ी नजपला अनधवक्ताको कायामलय, पीनडत साक्षी यनुर्नर् 

अपरातधक र्दु्दाहरूसुँग कार् गदमछ जनु अतभयोजनको लातग तजल्ला अतधविालाई पठाइन्छ । 

 
215 S. Hamilton St. #3000, Madison, WI 
608-266-9003 
da.countyofdane.com/DA-Units/Victim-Witness-Unit 
DaneVW@da.wi.gov 

  

mailto:info@riselawcenter.org
http://www.riselawcenter.org/
mailto:ROSA@law.wisc.edu
https://law.wisc.edu/eji/rosa/
mailto:info@riselawcenter.org
http://www.riselawcenter.org/
https://da.countyofdane.com/DA-Units/Victim-Witness-Unit
mailto:DaneVW@da.wi.gov


१२ 
 

Community Justice, Inc. 
योग्य र सर्तपमत वतकलहरूबाि तकफायती काननुी सेवाहरू प्रदान गरेर र्ातनसहरूलाई न्यायर्ा पहुुँच प्रदान गदमछ । CJI कर् आर्दानी 

भएका पररवार र व्यतिहरूसुँग अदालतर्ा तनष्पक्ष प्रतततनतधत्व सरुतक्षत गनम, काननुी अतधकारको रक्षा गनमका लातग कार् गदमछ, 

जसले नत्र अदालती प्रतिया एक्लै सार्ना गनुमपने हुन््यो । अभ्यास के्षत्रहरूर्ा घरेल ुतहिंसा सर्थमन सर्ावेश छ । 

 
214 N. Hamilton St., Suite 101, Madison, WI 53703 
608-204-9642 
www.communityjusticeinc.org/ 

 
घरेल ुर्दरु्वयमवहार हस्तके्षप सेवा (DAIS)  

DAIS काननुी वकालत कायमिर्ले आत्र्ीय साथी तहिंसा वा पछ्याइएका व्यतिहरूलाई सर्थमन, जानकारी, वकालत र अदालतर्ा 

साथर्ा उपतस्थत हुने सेवाहरू प्रदान गदमछ । DAIS काननुी सेवाहरूर्ा प्रततबन्ध आदशे, पाररवाररक काननु, फौजदारी काननु, 

अध्यागर्न र अन्य काननुी र्ातर्लाहरूर्ा सहायता सर्ावेश छ । 

 
2102 Fordem Avenue, Madison, WI 53704 
24-hour line: 608-251-4445 or toll free: 800-747-4045 
www.abuseintervention.org/legal-help/ 

 
नवस्कनन्सर्न राज्यको बार वनकल रेफरल र सचूर्ना सेवा 

(State Bar of Wisconsin Lawyer Referral and Information Service) 

यो तवस्कतन्सन राज्यको बारले प्रदान गदमछ र काननुी आवश्यकताहरूको लातग सबैभन्दा उपयिु स्रोत पतहचान गनम सहयोग गने एक 

सावमजतनक सेवा हो । 

800-362-9082 
www.wisbar.org/forpublic/ineedalawyer/pages/lris.aspx 

 

वहृत ्सावमजतनक स्रोतसाधनहरू 

म्यानडसर्न र डेर्न काउन्र्ीको जर्नस्वास््य 

म्यातडसन र डेन काउन्िीर्ा बस्ने सबैजनाका लातग जनस्वास््य सेवा उपलब्ध छन ्। नागररकता आवश्यक छैन र कुनै व्यतिको 

जातत, रङ्ग, तलङ्ग/लैङ्तगक अतभव्यति, क्षर्ता, धर्म, यौतनक अतभर्ुखीकरण वा जन्र् स्थान/वासस्थान नहरेी सेवा प्रदान 

गदमछ । 

608-266-4821 
Public Health of Madison & Dane County 

 

भाडार्ा बस्र्ने र्वयनक्तहरूका लानग स्रोतसाधर्न केन्र (Tennant Resource Center) 

घर डेरा भेदभाव, र्र्मत, भाडा, डेराबाि तनकातलने, सरुक्षा पैसा र सरुक्षा सम्बतन्धत वकालत । 

 

333 East Campus Mall (Room 4001), Madison, WI 53715 
608-292-5608 
Se Habla Español: 608-257-0006 ext 1 
www.tenantresourcecenter.org  

http://www.communityjusticeinc.org/
http://www.abuseintervention.org/legal-help/
http://www.wisbar.org/forpublic/ineedalawyer/pages/lris.aspx
https://publichealthmdc.com/your-health/community-resources
http://www.tenantresourcecenter.org/
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गोपनीयता 

 
जब कुनै पीतडत तवद्याथी वा कर्मचारीले तवश्वतवद्यालयको कायामलय वा अतधकारी ररपोिम गदमछन,् जसलाई स्पष्ट रूपर्ा 

गोपनीयता तोतकएको छैन, UW–Madison ले वैध शैतक्षक चासो भएका तवश्वतवद्यालयका अतधकारीहरू अथवा सिंस्थागत 

प्रतततिया प्रदान गने उद्दशे्यका लातग जानकारी पाउन आवश्यक भएका व्यतिहरूसुँग र्ात्र जानकारी साझा गरेर पीतडतको 

गोपनीयताको सरुक्षा गनम हरेक सावधानी अपनाउुँछ । 

पीतडतको सरुक्षा र गोपनीयताको सरुक्षा गने प्रयासर्ा, UW–Madison ले यौन तहिंसाको जानकारी सरुतक्षत रूपर्ा राख्छ । यतद 

तवश्वतवद्यालयले ले घिनाको खबर पाएको छ भने, UW–Madison ले पतहचान गने जानकारी गोपनीय राख्ने पीतडतको 

अनरुोधलाई झगडाल ुवातावरण अनसुन्धान गनुमपने Title IX को जनादशेसुँग सन्तलुनर्ा राख्नेछ । 

काननुले अनरु्तत तदएसम्र् UW–Madison ले पीतडत र आवश्यक पक्ष जानकारी गोपनीय राख्न प्रयास गनेछ । त्यहीपतन, एक 

पिक तवश्वतवद्यालयर्ा ररपोिम गररएपतछ वा तवश्वतवद्यालयले यौनजन्य आिर्ण, यौन उत्पीडन, घरेल ुतहिंसा, डेतिङ्ग तहिंसा वा 

पछ्याइएको घिनाको सचूना पाएर्ा, गोपनीयताको कुनै एक सचूीबद्ध स्रोतहरूलाई प्रत्यक्ष रूपर्ा ररपोिम नगरेसम्र् 

गोपनीयताको तनतितता हुन सक्दनै । 

UW–Madison ले पीतडतलाई प्रदान गररएको कुनै पतन व्यवस्थापन वा सरुक्षात्र्क उपायहरू गोपनीय राख्ने प्रयास गनेछ तर 

पीतडत जानकारी गोपनीय राख्नाले UW–Madison को व्यवस्थापन वा सरुक्षात्र्क उपायहरू प्रदान गने क्षर्तालाई सीतर्त गनम 

सक्दछ । 
गैर गोपनीय स्रोतहरूलाई ररपोिम गने १८ वषम र र्ातथका पीतडतहरूका लातग यौनजन्य आिर्ण, घरेल ुतहिंसा, डेतिङ्ग तहिंसा 

अथवा पछ्याउने ररपोिमहरू Title IX व्यवस्थापक तफम  तनदतेशत गररन्छ, जसले जानकारी पाउन आवश्यक भएका व्यतिहरूसुँग 

जस्तै, उप Title IX व्यवस्थापकहरू, उजरुी अनुसन्धानकतामहरू र अन्य व्यतिहरू जो घिनाहरू प्रतत तवद्यालयको प्रतततिया 

व्यवस्थापन गनम तजम्रे्वार छन ्वा तवस्कतन्सन सावमजतनक रेकडम (Wisconsin Public Records) काननुको, एक अदालतर्ा 

गवाही तदन उपतस्थत हुने र्ान्य आदशेहरूको (valid subpoena), काननुी खोजको अनरुोधको (lawful discovery request) 

वा सरकारी छानतबन वा अनसुन्धानको पालना गनम आवश्यक भएर्ा र्ात्र सान्दतभमक जानकारी साझा गनेछन ्। UW–Madison 

ले तवद्याथी जानकारी खलुासा गने तक नगने भनेर र्ूल्याङ्कन गदाम उतचत Title IX र्ागमदशमन र सिंघीय पाररवाररक शैतक्षक 

अतधकार र गोपनीयता ऐन (Family Educational Rights and Privacy Act), 20 U.S.C. s. 1232g का आवश्यकताहरूको 

पालना गदमछ । नाबालकहरूको अवस्थार्ा, UW–Madison का कर्मचारीहरूले बाल सरुक्षा सेवा (Child Protective 

Services) वा स्थानीय काननु कायामन्वयकलाई बाल दवु्यमवहारको ररपोिम गनुमपदमछ । 

काननुी ऐन, Clery Act को ररपोिम गने र खलुासाका आवश्यकताका लातग पीतडतको नार् वा पतहचान गने जानकारी अपराध 

चेतावनीर्ा, दतैनक अपराध लगर्ा वा वातषमक सरुक्षा ररपोिमर्ा कतहल्यै दतेखनेछैन । UW–Madison ले तवस्कतन्सन सावमजतनक 

रेकडम (Wisconsin Public Records) काननु बर्ोतजर् जानकारीको अनरुोधहरूको जवाफ तदुँदा पीतडतको पतहचान गने 

जानकारीलाई गोप्य (redact) राख्नेछ । तवश्वतवद्यालयले अनुसन्धानका पात्रहरूको पतहचान गनम सक्ने जानकारी पतन खलुासा 

गदनै यतद NIH द्वारा जारी गोपनीयताको प्रर्ाणपत्र, HIPAA तनयर्ावलीहरू र स्वास््य जानकारीको गोपनीयता सम्बन्धी 

राज्यका काननुद्वारा वा सिंघीय आवश्यक सहर्तत फारार् र प्रातधकरण फारार् अनसुार अनसुन्धानका पात्रहरूलाई तदइएको 

गोपनीयताको वाचाहरूले तनषेध गरेका छन ्भने । UW–Madison ले अन्य लाग ूकाननुद्वारा तनषेध नगररएका, अदालतर्ा 

गवाही तदन उपतस्थत हुने र्ान्य आदशेहरूको (valid subpoena) जवाफ तदनै पछम र सो आदशेहरूको जवाफ तदुँदा जानकारी 

गोप्य राख्न UW–Madison असक्षर् हुन सक्छ ।
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पीतडतको अतधकार 

• पीतडतहरूसुँग काननु कायामन्वयकलाई (law enforcement) ररपोिम गने र त्यसो गदाम UW–Madison क्याम्पस 

अतधकारीहरूबाि सहयोग पाउने अतधकार छ । 
• पीतडतहरूसुँग काननु कायामन्वयकलाई ररपोिम गनम अस्वीकार गने अतधकार छ । 

• पीतडतहरूसुँग UW–Madison र्ा ररपोिम गने अतधकार छ र उजरुीहरू प्राप्त गनम तोतकएका कायामलयहरूर्ा ररपोिम गनम 

प्रोत्सातहत गररन्छ: University of Wisconsin–Madison पतुलस तवभाग, तवद्याथीहरूको कायामलयको डीन, र्ानव 

सिंसाधनको कायामलय र Title IX व्यवस्थापक । 

• पीतडतहरूसुँग आफ्नो इछछा अनसुारको पीतडत वतकल चयन गने अतधकार छ । UHS Violence Prevention and 

Survivor Services, Rape Crisis Center र Domestic Abuse Intervention Services (DAIS) सबैले तनिःशुल्क र 

गोप्य पीतडतको वकालत सेवा उपलब्ध गराउुँछन ्। थप जानकारीको लातग यो वेबसाईि हेनुमहोला: 

www.uhs.wisc.edu/survivor-services/advocacy/ 

• पीतडतहरूसुँग परार्शम, र्ानतसक स्वास््य, स्वास््य, पीतडतको वकालत, काननुी सहायता, तभसा र अध्यागर्न 

सहायता, तवद्याथी आतथमक सहायता र क्याम्पस र सर्दुायर्ा उपलब्ध अन्य सेवाहरूको स्रोतसाधनहरूको तलतखत 

रूपर्ा सचूना पाउने अतधकार छ । 

• पीतडतहरूलाई तवकल्पहरू र उपलब्ध सहायता, शैतक्षक, बसोबास, यातायात र कार् गने पररतस्थतत बदल्ने वा 

सरुक्षात्र्क उपायको बारेर्ा सूचना तदइनेछ, यतद पीतडतले अनरुोध गरेर्ा र त्यस्ता व्यवस्थापनहरू उतचत रूपर्ा 

उपलब्ध छन ्भन,े पीतडतले क्याम्पस प्रहरी वा स्थानीय काननु कायामन्वयकलाई ररपोिम गनम रोजेको भएतापतन । 

• पीतडतहरूसुँग अतभयिुबाि गोपनीयता अनरुोध गने अतधकार छ । 

• पीतडतहरूसुँग सिंस्थागत उजरुी/ररपोिम फाइल गरे बापत हुने बदलाबाि र्िु हुने अतधकार छ । 

• पीतडतहरूसुँग अरे्ररकी न्याय तवभाग (U.S. Department of Justice) वा नागररक अतधकारका लातग अरे्ररकी तशक्षा 

तवभागको कायामलय (U.S. Department of Education Office for Civil Rights) उजरुी/ररपोिम गने अतधकार छ । 

 
पीतडतले तवस्कतन्सन काननु कायामन्वयन एजेन्सीलाई ररपोिम गदामका अतधकारहरू: 

 

• काननु कायामन्वयनलाई ररपोिम गने तवस्कतन्सनका सबै अपराध पीतडतहरू Wisconsin Statute को Chapter 950 

र्ा उतल्लतखत अपराध पीतडत अतधकारहरूको हकदार छन ्। यी अतधकारहरूर्ा सर्ावेश छन:् जनतधकारी, कर्मचारी 

वा एजेन्सीहरूद्वारा तनष्पक्षता, र्यामदा, र गोपनीयताको सम्र्ानको साथ व्यवहार गने अतधकार; अदालतले र्दु्दार्ा 

तनरन्तरता तदने वा नतदने तय गदाम पीतडतको रुतचलाई तवचारर्ा तलनपुने अतधकार; अदालतर्ा उपतस्थत हुने िर्र्ा 

कर्मचारीको तलब र सतुवधाहरू घि्ने सम्भावना कर् गराउन पीतडतहरूको रोजगारदाताहरूले अपरातधक न्याय 

प्रतियार्ा सहयोग गनेछन ्भन्ने सतुनतित गनमको लातग उपयिु र्ध्यस्थता सेवाहरू पाउने अतधकार; र फौजदारी 

के्षत्रातधकारर्ा ल्याइएको र्दु्दाका अतभयोजकहरूसुँग परार्शम गनम गने अवसर पाउने अतधकार । 
• तवस्कतन्सन राज्यका अपराध पीतडतहरूलाई अपराध पीतडत क्षततपतूतमको (Crime Victim Compensation) लातग 

आवेदन गने अतधकार छ, जसले अपराधको कारणले गदाम हुने व्यतिगत चोि वा र्तृ्य,ु नकर्ाइएको ज्याला, तलनपुने 

परार्शम, व्यहोनुमपने रे्तडकल खचमहरू र प्रर्ाणको रूपर्ा रातखएको सम्पतत्तको क्षततपतूतम सतहतको क्षततपतूतम नगररएको 

खचमहरू ततनम सहयोग गदमछ । 

http://www.uhs.wisc.edu/survivor-services/advocacy/
https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/addresses.html
https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/addresses.html
https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/addresses.html
https://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/950
https://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/950


१५ 
 

 
अनसुन्धान सम्बन्धी (Forensic) नसम परीक्षक सेवा खोज्दाको अतधकारहरू: 

 

• पीतडतहरूको काननु कायामन्वयनलाई ररपोिम गने तनणमयलाई ध्यानर्ा नराखी पीतडतहरूले आफ्नो खचम तबना यौनजन्य 

आिर्णको लातग अनसुन्धान सम्बन्धी परीक्षण परूा गनम सक्छन ्। म्यातडसनर्ा, यो परीक्षण Meriter अस्पतालर्ा 

अनसुन्धान सम्बन्धी नसम परीक्षकबाि प्राप्त गनम सतकन्छ; यतद तपाई िंले थप रे्तडकल रेखदखे खोज्नभुएको छ भने, 

अन्य अस्पताल शलु्कहरू लाग ूहुन सक्छ । 

• अस्पतालर्ा आपत्कालीन सेवाहरू खोज्ने यौनजन्य आिर्णका पीतडतहरूसुँग Wisconsin Statute 50.375 अनसुार 

अस्पतालर्ा आपत्कालीन गभमतनरोधक साधन पाउने तवकल्पको अतधकार छ । 

 
रक्सी वा लाग ूपदाथमहरू सिंलग्न हुुँदाको अतधकारहरू: 

 

• यौन उत्पीडन तथा यौन तहिंसार्ा UW–Madison को नीतत अनसुार: यौन उत्पीडन वा यौन तहिंसाका घिनाहरूको सर्यर्ा 

वा वरपर, तवश्वतवद्यालयले तवश्वतवद्यालय नीततको उल्लङ्घनले अरूको स्वास््य र सरुक्षा गम्भीर जोतखर्र्ा परेको छ 

भनेर तनधामरण नगरेसम्र्, तवश्वतवद्यालयको रक्सी वा लाग ुपदाथमको व्यतिगत प्रयोग आचरणको लातग घिनाहरूको 

उजरुीकताम र साक्षीहरूलाई सार्ान्यतया चेतावनीहरू जारी गनेछैन वा अनशुासनात्र्क प्रततबन्धहरूको अधीनर्ा 

राख्नेछैन । 

 
अनशुासनात्र्क प्रतियाहरूर्ा अतधकार 

 
कर्मचारीहरू: UW–Madison र्ा कर्मचारीहरूको ३ प्रर्ुख वगमहरू छन ्– सिंकाय, शैतक्षक कर्मचारी, र तवश्वतवद्यालय कर्मचारी । 

प्रत्येक वगमको छुटै्ट अनशुासनात्र्क प्रतियाहरू छन ्। प्रत्येक प्रतियाको तवस्ततृ तववरणको लातग कृपया यो वेबसाईि हनेुमहोला: 

https://kb.wisc.edu/ohr/policies/ ।  

तवद्याथीहरू: UW–Madison ले Chapter UWS 17 वा यौनजन्य आिर्ण, डेतिङ्ग तहिंसा, घरेल ुतहिंसा, र पछ्याउने सम्बतन्धत 

क्याम्पस तवद्याथी अनशुासनात्र्क प्रतियाहरू प्रयोग गदमछ । 

तवद्याथी र सिंकायका सदस्यहरू, शैतक्षक कर्मचारीहरू र तवश्वतवद्यालयका कर्मचारीहरूका लातग कुनै पतन यौन उत्पीडन वा यौन 

तहिंसा अनशुासनात्र्क प्रतियार्ा तनम्न अतधकारहरू सतुनतित गररनेछन:् 

• अनशुासनात्र्क प्रतियाहरू जुनले तरुुन्त, ठीक र तनष्पक्ष अनसुन्धान र सर्ाधान प्रदान गदमछन ्। 

• अनशुासनात्र्क प्रतियाहरूको अवतध भरी अतभयिुलाई जस्तै पीतडतहरूलाई अरूहरू साथर्ा उपतस्थत हुन सक्ने 

सर्ान अवसर जसर्ा कुनै पतन सम्बतन्धत बैठक वा प्रतियाहरूर्ा पीतडतको चयनको सल्लाहकार साथर्ा आउन 

सक्ने अवसर । 

• उजरुीकताम* र प्रततवादीसुँग** अनसुन्धान र त्यसपतछको सनुवुाइर्ा भाग तलने सर्ान अवसर छ । 
• घरेल ु तहिंसा, डेतिङ्ग तहिंसा, यौनजन्य आिर्ण र पछ्याउने र पीतडतहरूको सरुक्षा र उत्तरदातयत्वलाई बढुवा तदने र 

अनसुन्धान र सनुवुाइ प्रतिया कसरी सञ्चालन गने भन्ने तवषयर्ा वातषमक तातलर् पाउने अतधकारीहरूद्वारा आयोतजत 

अनशुासनात्र्क कारबाही । 

• दबैु पक्षहरूलाई कुनै पतन अनशुासनात्र्क प्रतियाहरूको नततजाको तलतखत रूपर्ा, एकै पिक सचूना तदइनेछ; UW–

https://kb.wisc.edu/ohr/policies/
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Madison का अतभयिु र पीतडतलाई अनशुासनात्र्क प्रतियाहरूको नततजा अपील गनम प्रतियाहरू; नततजाहरूको 

अतन्तर् तनणमय हुने सर्य भन्दा पतहले सो नततजाहरूर्ा हुने कुनै पतन बदलको; र जब सो नततजाहरूको अतन्तर् तनणमय 

हुन्छन ्। कुनै पतन सर्यर्ा पीतडतलाई नततजा गोपनीय राख्न वा र्दु्दाको छलफल गनम तनषेध गनम पाइनेछैन । 

• उजरुीकतामसुँग प्रततवादी सरह अपील गने अतधकार हुनेछ । 
• यौनजन्य आिर्ण, घरेल ुतहिंसा, डेतिङ्ग तहिंसा अथवा पछ्याउनको तजम्रे्वार भेतिएका कर्मचारीहरू तनम्न र्ध्ये एक 

वा बढी प्रतततियाहरूको अधीनर्ा रहन सक्छन:् आतधकाररक तनन्दा, तलब तबनाको तनलम्बन, कार्बाि तनकातलने, 

कायमपद घिाउने, तजम्र्ेवारीहरू हिाउने अथवा पनु: तनयतुि । 
• UW–Madison र्ा तवद्याथीसम्बन्धी अनशुासनात्र्क कारबाहीका सन्दभमर्ा, यौनजन्य आिर्ण, घरेल ुतहिंसा, डेतिङ्ग 

तहिंसा वा पछ्याउनेका लातग तजम्रे्वार ठहररएपतछ UWS 17.10 बर्ोतजर् तनम्न कारबाही तोतकन सक्छन:् तलतखत 

चेतावनी, तवश्वतवद्यालयका तोतकएका सतुवधाहरूबाि वतञ्चत गराइन,े क्षततपतूतम भिुानी गराइने, शैतक्षक वा सेवा र्लूक 

कारबाही (सार्दुातयक सेवा सतहत), अनशुासनात्र्क तनगरानी, तवद्याथीको हतैसयत कायर् राख्नका लातग उपयिु तनयर् 

तथा सतमहरू तोक्ने, चतलरहकेो पाठ्यिर् वा कक्षाबाि हिाउने, कुनै पाठ्यिर् वा कायमिर्र्ा भनाम हुनर्ा रोक तथा 

तनलम्बन वा तनकातलने । 

 
*उजरुीकताम भनेको दरुाचारको आरोप लगाउने व्यति हो 

**प्रततवादी भनेको दरुाचारको आरोप लागेको व्यति हो 


